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TEGEVUSARUANNE

KORGKOOLI ULDISELOOMUSTUS

Korgkooli 2014. aasta tegevused toimusid vastavalt tegevustoetuse kiskkirjale, korgkooli
arengukavale ja tegevuskavadele ning kinnitatud eelarvele. Tallinna Tervishoiu
Korgkoolile eraldati tegevustoetus kalendriaastateks 2013-2015 haridus- ja teadusministri
28.01.2013 kiskkirjaga nr 1.1-2/13/45, muudetud haridus- ja teadusministri 19.02.2014
kiskkirjaga nr 72. Tuleb mirkida, et 2014 tegevustoetus eraldati korgkoolile erisusega,
vorreldes teiste riigi rakenduskdrgkoolidega, lisades e Gppe lisa vastuvotu, 10 iilidpilast
rohkem kui eelmisel dppeaastal.

Mirkimist vadrib fakt, et 2014. aastal avati korgkooli Tallinna struktuuriiiksuses voimlast
tiimber ehitatud raamatukogu, lisaks alustati Oenduse- ja dmmaemanduse
simulatsioonikeskuse vélja ehitamisega ning akrediteeriti kutsedppe Oppekavad. Lisaks
avati 0e pohidope SA Piarnu Haigla baasil, aruandeaastal toimus Oppetod veel lisaks
Tallinnale ja Kohtla-Jarvele Paides, Haapsalus ning Mietagusel.

Tallinna Tervishoiu Korgkooli finantsaasta eelarve koostatakse ldhtudes Tallinna
Tervishoiu Korgkooli riigieelarvevahendite ja omavahendite kasutamise eeskirjast ning
struktuuritiksused osalevad eelarve koostamise protsessis, riddkides eelarve lédbi
rektoraadiga. 2014. aasta eelarve kooskdlastati kdrgkooli ndukogu 18.02.2014. a istungil
otsusega nr 1.2, mille jdrgselt rektor kinnitas vastavalt korgkooli pohiméiruse § 7 punktile
14 eelarve ja hankeplaani 03.03.2014 kiskkirjaga nr 1-4/6.

Korgkooli ndukogu kinnitas 2014. aasta eelarve tditmise aruande 17.02.2015. a istungi
otsusega nr 2.1.

Korgkooli ndukogu kiitis heaks Tallinna Tervishoiu Korgkooli 2014 majandusaasta
aruande 17.03.2015 elektroonilise istungi otsusega nr 1.1.

I PERSONALITOO

1. Korgkoolis tootas aruandeaasta 31. detsembri seisuga 132 inimest: 79 dppejoudu
ja 53 tugi- ning halduspersonali t60tajat;

2. oOppekavade eesmirkide ja oodatavate Opiviljundite saavutamiseks 2013/2014.

Oppeaastal oli seisuga 31.12.2014 kaasatud véljastpoolt Oppeasutust Oppetdd

labiviimisse ning sOlmitud vastavad lepingud 128 silmapaistva oma eriala

praktikuga;

tootajate tootasu aruandeaastal oli 2 163 862,89 eurot;

4. doktori- voi magistrikraadi voi vastava haridustasemega todtajate arv korgkoolis
on viimasel viiel aastal piisinud stabiilsena (vt Tabel 1);
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Tabel 1. Doktori- voi magistrikraadi voi vastava haridustasemega tootajate arv kdrgkoolis

2011-2015
Personal 01.01.2011 01.01.2012 01.01.2013 01.01.2014 | 01.01.2015
Akadeemiline personal
Oppejoude 71 75 79 76 79
PhD 5 5 5 4 5
MA 44 46 51 47 51
akadeemilise kraadiga | 69,0% 68,0% 70,9% 68,4% 70,8%
Tugipersonal
Tootajaid 31 33 31 39 32
MA 4 5 7 6 9
akadeemilise kraadiga 12,9% 15,2% 21,2% 15,4% 28.,1%

5. aruandeaastal kaitses iiks korgkooli 6ppejoud doktori- ja iiks magistrikraadi;
6. doktori- ning magistrioppes Oppivate todtajate statistika on leitav Tabelis 2;

Tabel 2. Doktori- ning magistridppes Oppivate todtajate statistika

Oppivad tootajad | 01.01.2011 01.01.2012 01.01.2013 01.01.2014 01.01.2015

Akadeemiline personal

Opib magistridppes 7 6 8 7 11

opib doktoridppes 5 5 6 6 6
Tugipersonal

Opib magistridppes 5 7 6 7 4

Opib doktoridppes - - - - 2

7. kolm kutsedppe osakonna Opetajat ldbisid Kutsekojas atesteerimise ja

10.

kutsendukogu otsusega omistati kahele neist Kutsedpetaja IV ja iihele V

kutsestandard;

kutsedppe Oppekava reformi raames stazeeris iiks kutsedppeosakonna dpetaja

SA Ida-Viru Keskhaiglas ning teine AS Fertilitases;

aruandeaastal osalesid korgkooli tootajad 179-1  koolitusel, neist 163-1

oppejoud. Peamisteks koolitusvaldkondadeks olid haridus ja tervishoid, lisaks

arvutiope ja IT ning avalikud suhted, teabe- ja suhtekorraldus;

olulisemateks tooalasteks koolitusteks olid:

10.1 juhtimiskoolitus kdrgkooli juhtidele: 10 dppejoudu ning 6 tugitoodtajat

10.2 Sppejou roll oppekava arendamisel ja rakendamisel: 17 dppejoudu;

10.3 hindamis- ja tagasisidemeetodid: 20 6ppejoudu;

10.4 16imitud tund - koolitus kutsedppe Opetajatele Oppekavade reformi
raames: osales 5 dppejoudu;
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11.

12.

10.5 mentorite vorgustiku seminar: 4 dppejoudu ning 4 tugitootajat;

10.6 III eesti teaduskeele konverents: 4 dppejoudu;

10.7 sodja- ja katastroofimeditsiini konverents: 2 dppejoudu;

10.8 III 6endus- ja ammaemanduskonverents 2014: 4 dppejoudu;

10.9 nduded tuleohutuse enesekontrollile ja tuleohutusaruandele: 3
tugitdotajat;

2014. aastal osalesid korgkooli Oppejoud ja tootajad rahvusvahelises

tegevuses:

11.1 Oenduse 6ppetool

11.1.1 denduse Oppetooli juhataja ja teadur osalesid Portugali The
Catholic Universty of Portugal toimunud NANDA I
konverentsil posterettekandega “Estonian nursing education
first steps with NANDA”;

11.1.2 dppejoud-lektor osales Nordplus programmi Norlys vorgustiku
raames  korraldatud  rahvusvahelisel  intensiivkursusel
"Complementary care in nursing practice” Karolinska
Institute-s Stockholmis;

11.2 tegevusteraapia oppetool

11.2.1 tegevusteraapia Oppetooli juhataja juhendas Artevelde
University College’s iiliopilasi ja osales lektorina projektis
"Interdisciplinary Programme on Living Aging";

11.2.2 tegevusteraapia  Oppetooli  juhataja  tegutses  Euroopa
Tegevusteraapia Korgharidusvorgustiku ENOTHE (European
Network of Occupational Therapy in Higher Education)
juhatuses kui “general secretary”;

11.3 optomeetria oppetool

11.3.1 Sppejoud osalesid Varssavis European Academy of Optometry
and Optics1 oEAOO aastakonverentsil, votsid osa tootubadest
ja kohtusid teiste optomeetria dppejoududega;

11.3.2 rahvusvahelise n#ddala raames viidi Oppetoolis lédbi
kahepdevane iihisseminar Liti Ulikooli matemaatika ja
fuiisikateaduskonna juures asuva optomeetria Oppetooli
oppejoududega;

11.4 tervisedenduse oppetool

11.4.1 Sppejoud osalesid Helsingis Metropolia University of Applied
Sciences rahvusvahelises GOHEHRE intensiivprogrammis
“Riskikéditumise ennetamine noorte seas’;

aruandeaastaks esitati programmile PRIMUS taotlus ning saadi koolitus- ja
arendustegevuseks 11 075,42 eurot (programm PRIMUS 16ppes 30. juuni
2014). Programmi PRIMUS vahenditest rahastati 2014. aastal alljargnevad
koolitused, kus osales kokku 69 kdrgkooli dppejoudu ja todtajat:

12.1 akadeemiline inglise keel: 3 dppejoudu;

12.2  eesti teaduskeel. Akadeemiline kirjutamine: 3 dppejoudu;

12.3  supervisioon - dppejou todvahend: 3 dppejoudu;

12.4 baaskoolitus Oppimine ja dpetamine korgkoolis: 3 dppejoudu;

12.5 tohustatud loeng: 2 Sppejoudu;

12.6  psiihholoogilise eneseabi kursus dppejoule: iiks dppejoud;

12.7 ettevotlusmotlemine Gppejou toos: iiks dppejoud;

12.8 iliopilaste juhendamine ja tagasiside andmine: iiks Gppejoud;



13.

14.

12.9 ({ilidpilaste juhendamine arendus- ja tegevusuuringute labiviimisel: iiks
oppejoud;

aruandeaastal korraldati korgkoolis sisekoolitusi jdrgnevatel teemadel:
dokumendihaldusprogramm AMPHORA, Eesti Teaduse Infosiisteem,
teavikud ja infosiisteemid raamatukogus, varasemate Opingute ja
tookogemuse arvestamine, dppeinfosiisteem;

rektor kuulutas 2014. aastal vilja avalikud konkursi 5 Oppejou (sh
tervisedenduse Oppetooli juhataja) ametikoha tditmiseks, kutsedppe Opetaja-
Ooppekava koordinaatori ametikohale ning Oppeosakonna juhataja,
haridustehnoloogi ning kommunikatsiooni- ja turundusspetsialisti ametikoha
taitmiseks (vt Joonis 1);

Joonis 1. Personali viarbamisel konkurss kohale 2010-2014

Personalivarbamisel konkurss kohale
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2010 2011 2012 2013 2014
== Akadeemiline personal 2,3 3,5 15 1,8 3,5
==Tugipersonal 58,5 20 28,3 16 316

15.

16.

aruandeaastal tdideti kaks Oppejou ametikohta kolmeks aastaks atesteerimise

kaudu;

aruandeaastal moodustati, kinnitati ning osaleti alljirgnevates todriihmades:

16.1 kinnitati to6riihm Increasing Ethical Competence in Midwifery
Education and Practice (INEC) (ajavahemikuks 01.10.2013-
30.09.2016), kus osaleb kaks &mmaemanduse dppejoudu;

16.2 moodustati ajavahemikuks 22.04-25.04.2014. a tooriihm Nordplus
programmi  NordCare  vOrgustiku  raames  rahvusvahelisel
intensiivkursusel ,,Family Care and Cultural Diversity in Nursing and
Social Services® ettevalmistamiseks ja osalemiseks 2013/2014.
Oppeaastal;

16.3 moodustati kalendriaastaks korgkooli uurimis- ja arendust6o
stipendiumi komisjon;

16.4 kinnitati Tallinna Tervishoiu Korgkooli eetikakomisjoni koosseis
2014/2015-2016/2017. dppeaastaks;



17.

18.

19.

20.
21.

16.5 odenduse Oppetooli esindajad osalevad Justiitsministeeriumi juurde
loodud Vigivalla vdhendamise arengukava 2015-2020 tooriihma
litkmetena;

16.6 tervisedenduse Oppetooli juhataja on Harjumaa Omavalitsuste Liidu
tervisendukogu liige;

mitte tervishoiu erialade praktika sooritajad Tallinna Tervishoiu Korgkoolis:

17.1 University of Tampere terviseteaduse magistrioppe 2 iilidpilast
denduse Oppetoolis pedagoogilisel praktikal;

17.2  Tallinna Majanduskooli dpilane personalitoo praktikal;

17.3 Astangu Kutserehabilitatsiooni Keskuse Opilane tarkvara ja
andmebaaside halduse  praktikal korgkooli Kohtla-Jarve
struktuuriiiksuses;

17.4 korgkooli tervisedenduse Oppetooli iilidpilane tervisedenduse eriala
praktikal;

17.5 kutsedppe osakonnas kutsepedagoogilisel praktikal kaks Tallinna
Ulikooli magistranti, kelledest iiks oli korgkooli dmmaemanduse
oppetooli dppejoud;

17.6 kaks Tartu Ulikooli terviseteaduse magistridppe iilidpilast denduse
oppetoolis pedagoogilisel praktikal;

17.7  iiks ilidpilane Kohtla-Jarve struktuuriiiksuses pedagoogilisel praktikal
Venemaalt Smolenks State University’st;

2014. aastal toimusid kolmandat korda professionaalseima tugitdotaja ja aasta

kolleegi valimised;

loodud t66riihm koostas mentorlussiisteemi pohimdtted ning korraldas

tulevaste mentorite leidmise korgkoolist;

vabasemestrit kasutas @mmaemanduse oppetooli dOppejoud-lektor;

aruandeaastal jiatkus Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt algatatud

konsolideerimise projekt, eesmirgiga viia koOigi riigiasutuste finants-,
personali- ja palgaarvestus iihtsesse majandustarkvarasse.

II TOOKESKKONNAALANE TEGEVUS

1.

2.

2014. a Iopetati riskianaliiliside teostamine Tallinna dppehoones,
iliopilaskodus ja Kohtla-Jarve struktuuriiiksuses;

aruandeaasta oktoobris viidi praktiline tuletdrje Oppus lédbi iilidpilaskodus,
Tallinna dppehoones ja Kohtla-Jarve struktuuriiiksuses;

kolm to6tajat 1dbisid koolituse “Nouded tuleohutuse enesekontrollile ja ning
tuleohutusaruande koostamise kohustuslikkuse kriteeriumid’;

jatkati tootajate todtingimuste parendamist, sh valmisid 2014. aasta siigisel
administratsiooni, tegevusteraapia ja iiliopilasesinduse uued to6ruumid;
Liahtuvalt riskianaliiiisist lisati Tallinna Oppehoonesse esmaabikappe ning
regulaarselt uuendatakse nende sisu;

tootajad kindlustatakse to0l eririietusega (laborandid, praktilise Oppe
oppejoud, haldustootajad);

koigile tootajatele voimaldatakse vihemalt kaks korda aastas ndgemisteravuse
kontrolli kdrgkooli optomeetria laborites;

regulaarselt teostatakse tookeskkonna sisekontrolli ning aruandeaastal
korgkoolis toodnnetusi ei toimunud;



9. Tooinspektsioon viis ldbi Tallinna dppehoones sihtkontrolli, mille eesmérgiks
oli libisemisest ja komistamisest pohjustatud Onnetuste ennetamine avaliku
sektori asutustes. Uhtegi rikkumist ei tuvastatud, kontrollitu vastas nduetele.

II1 OPPIJAD JA OPPEKAVAD

Korgkoolis oli 2014. aastal seitse Oppetooli: denduse, @mmaemanduse, optomeetria,
hambatehnika, tegevusteraapia, farmaatsia ning tervisedenduse Oppetoolid, kutsedppe ja
oppeosakond ning keeledppe koordinaatori haldusala.

Korgkool tegutseb Tallinnas, tal on struktuuriiiksus Kohtla-Jdrvel ning lisaks toimus
2014. aastal oppetod Parnus, Mietagusel, Haapsalus ja Paides.

Seisuga 0l. november 2014 Oppis korgkoolis 1342 iiliopilast kaheksal
rakenduskorgharidusoppe oppekaval ja 171 dpilast neljal kutsedppe dppekaval.

2014. aastal kooskdlastas korgkooli ndukogu jargmised kutsedppe dppekavad:
1. “Lapsehoidja (erilise ja erivajadusega lapse hoidmine)” 17.06.2014. a istungi
otsusega nr 5.1;
2. “Hooldustootaja” 11.11.2014.a istungi otsusega nr 4.1;
3. “Erakorralise meditsiini tehnik” 11.11.2014.a istungi otsusega nr 4.3.
Oppekavad on kantud Eesti Hariduse Infosiisteemi.

2014. aastal kinnitati rektori 25.06.2014. a kiskkirjaga nr 1-4/14 kutsedppe Oppekava
“Lapsehoidja (erilise ja erivajadusega lapse hoidmine)”.

2014. aastal toimus kutseOppe tervishoiu ja sotsiaalteenuste Oppekavariihma
akrediteerimine. Hindamisndukogu otsus 28. novembril 2014 - akrediteerida Tallinna
Tervishoiu Korgkooli tervishoiu ja sotsiaalteenuste dppekavariihm 6 (kuueks) aastaks ja
teha haridus- ja teadusministrile ettepanek pikendada Oppe ldbiviimise digust Tallinna
Tervishoiu Korgkooli tervishoiu ja sotsiaalteenuste 6ppekavarithmas 6 (kuue) aasta vorra.

IV OPPURID

1. 2013. aastal ldks korgkool korgharidusreformist tulenevalt iile riiklikult
koolitustellimuselt ~ tegevustoetuse  kidskkirja ~ pohisele  vastuvotule
korghariduses. 2014 aasta tegevustoetuse kohaselt on 2013/2014 &ppeaasta
minimaalne vastuvotuarv rakenduskorghariduse Oppekavadele 310, sh
vihemalt 200 6e Oppesse. 2013/2014 Oppeaastal vottis korgkool de dppesse
vastu 289 iilidpilast ja rakenduskorgharidusse kokku 380 iilidpilast;

Tabel 3. 2013/2013 - 2014/2015 Oppeaastatel immatrikuleeritute  arvud
rakenduskorgharidus- ja kutsedppesse
Oppeaasta 2012/2013 2013/2014 2014/2015
Oppekava 03.09.2012- 29.08.2013- 22.08.2014-
28.08.2013 21.08.2014 27.08.2015
RAKENDUSKORGHARIDUSOPE 488 394 380
Oed kokku 361 289 275
TALLINN 263 260 210
Oe pohidpe 200 200 120




Oe pohidpe (eelneva kutseharidusega) 63 40 50
Oe eriala koolitus (tervisedde) 0 20 20
Oe eriala koolitus (kliiniline dde) 0 0 20
KOHTLA-JARVE 98 29 35
Oe pohidpe 41 5 35
Oe pohidpe (eelneva kutseharidusega) 35 24 0
Oe eriala koolitus (tervisedde) 22 0 0
PARNU 0 0 30
Oe pohidpe 0 0 30
Ammaemand kokku 42 20 20
Ammaemanda pdhidpe 29 20 20
Ammaerpanda pohidpe (eelneva 13 0 0
kutseharidusega)

Hambatehnik kokku 0 12 12
Optometrist kokku 14 16 16
Farmatseut kokku 38 30 30
Tervisedendus kokku 19 15 15
Tegevusterapeut kokku 14 12 12
KUTSEOPE 129 102 85
Erakorralise meditsiini tehnikkokku 49 23 26
Erakorralise meditsiini tehnikud 48 22 25
Erak.orralise meditsiini tehnikud (pS&hihariduse 1 1 1

baasil)

Hooldustéotajad kokku 65 79 59
TALLINN 43 41 22
Hooldustdotaja 35 37 20
Hooldustoo6taja (pdhihariduse baasil) 8 4 2

KOHTLA-JARVE 22 22 22
Hooldustoo6taja 20 21 17
Hooldustdotaja (pShihariduse baasil) 2 1 5

PAIDE (t66kohapdhine dpe) 0 16 0

Hooldustootaja 0 15 0

Hooldustdétaja (pShihariduse baasil) 0 1

HAAPSALU (t6okohapdhine dpe) 0 0 15
Hooldustdotaja 0 0 14
Hooldustd6taja (pdhihariduse baasil) 0 0

MAETAGUSE 15 0

Hooldustdotaja 10 0 0

Hooldusto6taja (pdhihariduse baasil) 5 0 0

Lapsehoidja kokku 46 0 16

2. korgeim konkurss rakenduskorgharidusdppes 2014. aastal oli hambatehniku
oppekaval - 16,8 avaldust iihele dppekohale. Alakonkurss oli de Oppekaval
(eelnevat kutseharidust omavatele ddedele), mis oli ette prognoositav, kuna




voimalike kandidaatide arv antud Oppekavale jddb iga aastaga vidhemaks.
Jargmisel aastal vihendab korgkool antud dppekaval dppekohtade arvu;

Tabel 4. Vastuvotukonkursid dppekavade 16ikes 2012/2013— 2014/2015. dppeaastal

esitatud avalduste arv dppeteenustasuta dppekohale vahetult peale avalduste esitamise perioodi 15ppu)
Oppeaasta
Oppekava 2012/2013 2013/2014 2014 /2015
Oppurite immatrikuleerimise vahemik 03.09.2012- 29 08.2013- 29.08.2014-
28.08.2013 21.08.2014 27.08.2015

Rakenduskorgharidusope 4.4 4,6 4,7

Oe pohidpe 34 4,8 5

Oe pohidpe (eelnev kutseharidus) 33 2,1 0,9

Oe eriala koolitus (tervisedde) 1,7 1 1,3

Oe eriala koolitus (kliiniline dde) - - 1

Ammaemand 6,7 11,2 9,1

Ammaemand (eelnev kutseharidus) 1 - -

Farmatseut 54 4,3 5

Hambatehnik - 22,7 16,8

Optometrist 7,7 6,9 6,1

Tegevusterapeut 8,3 8,4 9,3

Tervisedendus 2,2 6,9 6,5

Kutseope 2 2,4 1,7

Hooldustootaja 1,7 1,7 1,3

Erakorralise meditsiini tehnik 3 4,6 2,6

Lapsehoidja 1,9% - 2,1
Kokku 3,9 4,6 4,1

* sealhulgas 2012/2013 KUTSE programmi raames vastuvdetud lapsehoidjad

3. Jooniselt 2 on n#ha, et korgkooli asuvad Oppurid Oppima koigist Eesti
regioonidest ning Jooniselt 3 selgub, et esmakursuslaste seas on esindatud
koik vanusegrupid;



Joonis 2. Esimesele kursusele immatrikuleeritute jaotus regiooniti 2010-2014. aastal

2014
2013
2012
2011
2010

2010 2011 2012 2013 2014
@Pohja-Eesti 328 333 364 307 293
wida-Eesti 10 138 171 90 . 80
u Laane-Eesti % | 718 a5 60 39
@ Léuna-Eesti 33 ' a8 31 39 67

Esimesele kursusele immatrikuleeritute jaotus
regiooniti 2010-2014. aastatel
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Joonis 3. Esimesele kursusele 2010-2014. aastal immatrikuleeritute vanuseline jaotus
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Esimesele kursusele 2010-2014. aastatel
immatrikuleeritute vanuseline jaotus

2010 2011 2013
§.-20 32,7% ' 309% 31,0% 115?5
¥21-30 zs,m 25,3% ' 21,7% 26,9% 33,7%
W31-40 17,7% 17,5% ' 16,9% ' 19,4% ' 20,0%
241-50 15,1% 189% 17,8% 16,5% 17,7%
§51.60 6,6% 5,6% ' 6,5% 5,8% 4,6%
W61-.. 0,2% 0,2% 0,2% 0,5% 0,6%

4. Oppurite arv 2014/2015. dppeaastal on veidi langenud, mille tiheks pdhjuseks

vOib pidada 2013. aastal toimunud iileminekut tulemuskiskkirjapohisele
rahastamisele, mille tulemusena ei ole kdrghariduses voimalik tasuline dpe;
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Tabel 5: Oppurite arv 2010/2011-2014/2015. &ppeaastatel 10. novembri (EHISe andmed)

seisuga.
eaasta

~ 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015
Oppekava

Oppekoht 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
Rakenduskérgharidusope 1530 1607 1703 1446 1342
Oe pohidpe 783 26 796 42 885 62 762 46 748 37
Oe pohidpe (eelneva 171 | 30 | 160 54 148 45 42 | 19 | 117 | s
kutseharidusega)
Ammaemand 131 9 134 9 131 11 116 8 110 3
Ammaemand (eelneva
kutseharidusega) 18 ! 23 i 37 i 14 i 3 i
Oe eriala koolitus (tervisedde) 20 - 24 - 18 - 19 - 19 -
Oe eriala koolitus (Kliiniline dde) - - - - 19 - - - - -
Farmatseut 132 5 131 7 125 11 117 102 3
Optometrist 69 3 72 5 71 4 66 2 66 1
Hambatehnik 36 2 38 3 26 1 37 1 36 1
Tegevusterapeut 38 3 51 6 46 6 55 - 52 -
Tervisedendus 50 3 47 5 52 5 37 - 39 -
Kutsedpe 152 141 240 189 171
Hooldustootaja 123 113 5 161 4 147 2 127 2
Erakorralise meditsiini tehnik 20 3 21 2 24 21 - 26 -
Lapsehoidja - - - 46 - 19 - 16 -

Kokku oppureid 1682 1748 1943 1635 1513

1 Oppeteenustasuta dppekoht

2

oppeteenustasuline dppekoht

5. lilevaade Oppurite viljalangevusest on Tabelis 6. Tabel kajastab

viljalangevust kogu korgkooli (nii rakenduskorgharidusdpe kui kutsedpe)
Oppurite 16ikes nimetatud Oppeaastale jirgneva dppeaasta 1. oktoobri seisuga.
2013/2014. Oppeaastal on korgkoolist esimese kursuse iilidpilaste
viljalangevus vorreldes eelmise aastaga langenud ja seda peamiselt seetottu,
et korgkool on pooranud suuremat tdhelepanu vastuvotuprotsessis
kandideerijate motivatsiooni ja Oppimisvalmisoleku véljaselgitamisele.
Jitkatakse vajaduspOhise keeledppe pakkumisega ning regulaarselt
teostatakse iiliopilaste toimetulekuseiret. Vajadusel pakutakse individuaalset
ja gruppide ndustamist, viiakse 14bi infotunde.
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Tabel 6. Oppurite viljalangevus 2009/2010-2014/2015. dppeaastatel 1. oktoobri seisuga.

Oppeaasta | 2009/ 2010/ 2011/ 2012/ 2013/

Oppurid 2010 2011 2012 2013 2014

I kursus

Immatrikuleeritud dppurite arv 555 599 646 685 438

Eksmatrikuleeritud dppurite arv 56 79 55 110 62

Oppurite viljalangevuse osakaal 10,10% 13,20% 8,50% 16,00% 14,16%

II -V kursus

Oppurite arv 950 1083 1102 952 1088

Eksmatrikuleeritud dppurite arv 25 49 27 44 31

Oppurite viljalangevuse osakaal 2,60% 4,50% 2,50% 4,60% 2,85%

Kokku

Oppurite arv 1505 1682 1748 1637 1526

Eksmatrikuleeritud dppurite arv 81 128 82 153 93

Oppurite viljalangevuse osakaal 5,40% 7,60% 4,70% 9,30% 6,09%

Tabel 7. Lopetajate arv 2009/2010-2013/2014. Oppeaastal. Viljavotte aluseks on
vahemik 1. oktoober kuni 30. september.

Aasta| 2009/ | 2010/ | 2011/ | 2012/ | 2013/

Oppekava 2010 2011 2012 2013 2014
Rakenduskorgharidusope 313 352 406 430 410
Oe pohidpe 105 145 163 182 182
Oe pohidpe (eelnev kutseharidus) 88 89 106 97 89
Oe eriala koolitus (tervisedde) 18 13 22 15 17
Oe eriala koolitus (kliiniline dde) - - - 19 -
Ammaemand 18 20 21 24 36
Ammaemand (eelnev kutseharidus) - 17 - 22 -
Farmatseut 46 35 37 38 34
Hambatehnik 1 9 14 1 13
Optometrist 17 13 17 14 16
Tegevusterapeut 10 - 18 - 13
Tervisedendus 10 11 8 18 10
Kutseope 26 81 72 114 98
Hooldustootaja 26 64 52 77 66
Erakorralise meditsiini tehnik - 17 20 20 15
Lapsehoidja - - - 17 17

Kokku | 339 433 478 544 508
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Joonis 4.

Rakenduskdrgharidusdppe  2009/2010-2013/2014. Oppeaastal  10petajate

toohoive
Lopetajate toohoive
2013/2014 | —
2012/2013 |
20112012 . ' —
20102011 |———e— | ||
2009,/2010 ﬁ ' . ' ' . T
0 10% 20% 0% 40% SO 60% T0%: B0% 0% 100%
2009/2010 . 2010/2011 | 201 1/2012 2012/2013 | 20132014

W arialasel toal BaA% T0% TO% T5% B0

H e tiGta v ei soovi avaldada 12% 21% 2E8% 1B8% 16%

l Spib edasi Eestis 0% 2% 1% 1% 0%

| Bpib vdi toatab valisriigis 1% 1% 1% 2% 0%

d lapsehoolduspuhkusel 3% 3% 1% 1% %

E mitteerialasel tadl % % 1% 3% 1%

6. Oppureid tunnustati tdnukirjaga 2014. aasta talvisel ja suvistel 16puaktustel
kokku 27 juhul ning 2014. aasta kevadel toimunud edukate vastuvotul kokku
43 korral.

V OPPETOO

1. Seoses korgharidusreformi rakendumisega 2013. aasta siigissemestrist,
rakendas korgkool esimest korda 2014. aastal tdiskoormuse ja tdismahu
arvestust esimese kursuse korghariduse iilidpilastel;

2. 2014. aastal osales korgkooli dppetoos kokku 14 eksterni ja 13 vabakuulajat;

3. regionaalse hariduse laiendamiseks avati oe pohidppe
rakenduskorgharidusdppe opperiihm koostods SA Parnu Haiglas;

4. Oenduse, dmmaemanduse, farmaatsia ja optomeetria Oppetoolid jitkasid
koostood Pirnu Hansagiimnaasiumiga ja Ahtme Gilimnaasiumiga kutse
eeldoppe ldbiviimiseks ja alustasid koostodd Laagna Giimnaasiumiga. Kokku
oppis kutse eeldppes 47 Opilast;

S. aruandeaasta veebruaris 10petas Oe erialakoolituse dppekaval 17 tervisedde
Kohtla-Jarvel;

6. infrastruktuuri meetme abil osteti dppevahendeid nt simulaator HAL, SUSI
ning jitkati simulatsioonikeskuse loomist;

7. alates 2012/2013. Oppeaasta siigissemestrist on Oppejoududel vodimalus
loenguid salvestada tdisautomaatse loengusalvestussiisteemi ECHO360 abil;

8. koostoos Soome Helsingi Metropolia University of Applied Science-ga viidi

libi iihisdppeaine Breastfeeding and Early Interaction (3 EAP). Oppeaines
osales kokku 20 iilidpilast (10 Eestist ja 10 Soomest) seitsmest erinevast
riigist;
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10.

11.

12.

13.

dgmmaemanduse Oppeainete (neonatoloogia, siinnitus, naistehaigused) osa
praktikume viidi 14bi simulatsioonikeskkonnas;

vajaduspohine riigikeele suvekool toimus Tallinnas ja Kohtla-Jarvel
ajavahemikul 11-22.08.2014. a. Suvekoolis testiti Oppijaid rithmadesse
maidramiseks. Riigikeele suvekoolis osales kokku 24 6ppijat (15 Tallinnas ja 9
Kohtla-Jirvel);

2014. aasta novembris toimus esimest korda kolme korgkooli koost6os
(Tallinna Tervishoiu Kérgkool, Sisekaitseakadeemia, Tallinna
Tehnikakorgkool) vilisiilidpilastele suunatud “Welcome to Estonia” nidal.
Eesmirk — tutvustada vilisiiliopilastele eesti kultuuri, eesti keelt ja Eesti
olustikku. Kokku osales 25-28.08 kolmest korgkoolist 38 iilidpilast;
kevadsemestril 2013/2014 korraldati B2-testimisi 0e tasemedppesse
kandideerijatele (kellel puudus B2-taseme tdend), testimisele registreerus 20
inimest, kohale tuli 16 ja vajaliku punktisumma (vdhemalt 60 punkti) sai
kokku viis inimest;

korgkooli sisseastumise vastuvotutestis tdiendati digekirjaoskuse ja iildkeele
sonavara kasutamise oskuse iilesandeid ning koostati uus funktsionaalse
lugemisoskuse kontrollimise iilesanne. Muudetud vastuvotutest oli kasutusel
aruandeaasta suvisel vastuvotul;

14. ingliskeelsete Oppeainete ldbiviimine iiliOpilastele 2014. aastal:

Aine nimetus Maht | Sihtrithm (6ppekava) Miirkused
Healthy nutrition 3 EAP | farmatseut, optometrist, hambatehnik, e-ope
(Toitumisdpetus) tegevusterapeut, tervisedendus, dde
(eelneva kutseharidusega), tervisedde
Veterinary pharmacy 2EAP | farmatseut
(Veterinaarfarmaatsia)
Enese kasutamine teraapiaprotsessis I 1EAP | tervisedendus, tegevusterapeut vilisdppejoud
Global Health 3EAP tervisedendus, vilisiilidpilased
(Globaalne tervis)
Psiihholoogia ja tervisedendus I 1EAP | tervisedendus, tegevusterapeut vilisdppejoud
Breastfeeding and Early Interaction 3EAP | dmmaemand
Intercultural Communication 4EAP farmatseut, optometrist, hambatehnik, e-Ope
tegevusterapeut, tervisedendus, dde
(eelneva kutseharidusega), ammaemand,
tervisedde
Health care management 3EAP | vilisdliopilased
Adult Health Behavior (T4iskasvanu 4EAP farmatseut, optometrist, hambatehnik, e-Ope
terviskditumine) tegevusterapeut, tervisedendus, dde
(eelneva kutseharidusega), ammaemand,
vilisiilidpilased
Eye Health Care 2EAP farmatseut, optometrist, hambatehnik,
(Silma tervishoid) tegevusterapeut, tervisedendus, dde
(eelneva kutseharidusega), iammaemand
Estonian Language and Culture 3EAP | vilisiilidpilased
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VI ULIOPILAS- JA OPILASESINDUSE TEGEVUS

1. Korgkooli eelarvesse planeeritud iilidpilaste stipendiumifond ning iilidpilas-
ja Opilasesinduse eelarve on aasta-aastalt kasvav (summad eurodes):

2011 2012 2013 2014
Stipendiumifond 6200 8593 8 000 11 500
Uliopilas- ja opilasesinduse eelarve 4160 4262 4970 6 100

2. (iilidpilas- ja opilasesindus tdhistas kdrgkoolis oma 19. aastapdeva;

3. arendati suhteid Helsinki Metropolia University of Applied Sciences
tudengitega;

4. toimusid valimised esinduse juhatusse, vabadele ametikohtadele, korgkooli
noukogusse, Eesti Ulidpilaskondade Liidu volikogusse ning Tallinna
Uliopilaskondade Umarlaua iildkogusse;

5. korraldati  kevadsemestri  iiritus  koostoos  Sisekaitseakadeemia  ja
Euroakadeemiaga, kus osales ligikaudu 200 tudengit;

6. tunnustati dppijate poolt 12 kdrgkooli tootajat, tunnustus anti iile iga-aastasel
traditsioonilisel rektori vastuvotul edukatele Oppijatele;

7. esindati korgkooli Eesti Akadeemilise Spordiliidu poolt korraldatavatel
Ulidpilaste Suvemingudel Kirikul;

8. esinduse liikmete aktiivsusstipendiumi siisteemi juurutamine tdieulatuslik
kasutusele vott;

9. viidi 1dbi korgkooli aastapdevale piihendatud {iilidpilaste fotokonkurss teemal
,»oport 1dbi Sinu silmade®, mille esimene auhind ldks todle ,,Minu sportlik
vanaema®, teine auhind ,,Vdidujooks ajaga®“ ning kolmas ,Pdev enne
eksamit”;

10. kohtuti Tallinna Tervishoiu Kdrgkooli Kohtla-Jirve struktuuriiiksuse tootajate
ja sealse iilidpilasesindusega;

11. korraldati joulupidu koos Tallinna Tehnikakdrgkooliga, kus osales ligikaudu
400 dppurit;

12. korraldati meeskonnatoo-, riskianaliiiisi-, struktuuri-, tegevusplaanikoolitus
esinduse litkmetele;

13. toimus 10 iilidpilas- ja dpilasesinduse korralist koosolekut;

14. osaleti Eesti Ulidpilaskondade Liidu volikogu istungitel ning seminaridel;

15. osaleti aktiivselt Tallinna Uliopilaskondade Umarlaua tegevustes;

16. jitkus tihe koostoo Tallinna rakenduskorgkoolide iilidpilasesindustega;

17. esindati korgkooli erinevatel messidel, iritustel (Teeviit, Suunaja,
Intellektika, Tallinna ja Tartu tudengipédevad jt);

18. osaleti korgkooli juhtimises (neli liiget korgkooli ndukogus, Oppekavade
ndukogudes, kvaliteeditoorithmas jne);

19. korraldati jiargnevad korgkooli sisesed iiritused: lahtiste uste péev,
tudengivarju niddal, tervisepdev, tdika, sObrapdev, esmakursuslaste
tutvumisohtu ning osaleti kdrgkooli siinnipdeva korraldamises;

20. aidati korraldada korgkooli rahvusvahelist nddalat;

21. toetati Oppurite ning rahvusvaheliste iilidpilaste kohanemist kdrgkoolis;

22. iliopilas- ja Opilasesinduse eestvedamisel toimus 2013/2014. Oppeaasta

kevadsemestril teist aastat tudengivarju nidal.
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VII RAHVUSVAHELISTUMINE

1.

A

2013/2014. dppeaastal toimus kaks rahvusvahelist nidalat:

1.1 30.09-03.10.2013. a oli 215 registreeritud osalejat, sh. Hispaaniast,
Soomest, TSehhi Vabariigist, Sloveeniast, Portugalist;

1.2 12-16.05.2014. a oli kokku 178 registreeritud osalejat, neist 39 véliskiilalist
Latist, Leedust, Soomest, TSehhi Vabariigist, Saksamaalt, Portugalist ja
USA-st;

uurimis- ja arendustod konkursi tulemusel anti vilja stipendiumid ning

tanukirjad jargmistele hambatehnika dppetooli iilidpilastele:

I koht Riina Reinson ,Kiilmpoliimeriseeruva akriiiili ja karestatud

akriitilhamba vaheline nakketugevus;

IT ja III koht

Kristjan Jarve ,,Alignaadi dimensionaalsed muutused labikiilmumise
jargselt*;
Karin Meos ,,III klassi kipsi paisumine kisitsi segamisel‘;

korgkool jdtkas rahvusvahelistes vOrgustikes:

3.1 International Union for Health Promotion and Education (IUPHE);

3.2 European Network of Occupational Therapy in Higher Education
(ENOTHE);

3.3 Consortium of Institutes of Higher Education in Health and
Rehabilitation in Europe (COHEHRE);

3.4 European Association of Institutions in Higher Education (EURASHE);

3.5 Evidence-Based Health Care Teachers & Developers (EBHC);

3.6 European Association for International Education (EAIE);

3.7 European Association for Health Information and Libraries (EAHIL);

3.8 European Academy of Optometry and Optics (EAOQ);

Tallinna  Tervishoiu  Korgkooli, Sisekaitseakadeemia ja  Tallinna

Tehnikakorgkooli koostoona pakuti vilisiiliopilastele inglise keelsete

Oppeainete ithismoodulit ja korraldati ,,Wecome to Estonia Week*

sissetulevate  vilisiiliopilaste akadeemilise, sotsiaalse ja kultuurilise

integratsiooni toetamiseks augustis 2014, kus osales 38 vilisiilidpilast;

jatkus koost6d Erasmus Student Network Tallinn-aga vilisiilidpilaste

vastuvotmisel. Korgkooli esindaja osales ESN Tallinna poolt korraldatud

rahvusvahelise esseekonkursi Ziiriis;

korraldati kaks tidnu- ja infoliritust vélisiiliopilaste tuutoritele;

LLP/Erasmus stipendiumi ning korgkooli arendus- ja rahvusvahelistumise

stipendiumi toel kdisid korgkooli iiliopilased Oppimas vOi1 praktikal

partnerkorgkoolides Belgias, Portugalis, Prantsusmaal, TSehhi Vabariigis,

Sloveenias, Hispaanias, Rootsis, Soomes, Tiirgis, Kreekas, Litis ja Leedus (vt

Tabel 8);
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Tabel 8. Oppurite mobiilsus programmide 15ikes 2009/2010-2013/2014. ppeaastal

Oppeaasta | 2009/ 2010/ 2011/ 2012/ 2013/
Programm 2010 2011 2012 2013 2014
LLP/Erasmus
vilja ldinud oppurid 20 29 33 52 61
sisse tulnud dppurid 8 16 44 26 46
Nordplus
vélja ldinud Sppurid 6 - 7 4 6
sisse tulnud Gppurid 9 22 - - -
LLP/Leonardo da Vinci
vélja ldinud Sppurid 7 7 - - -
sisse tulnud Gppurid 8 3 - 5 6
Muu
vilja 1dinud dppurid - - - 1 29
sisse tulnud Sppurid - - 2 12 28
Kokku
vilja ldinud oppurid 33 36 40 57 96
sisse tulnud Sppurid 25 41 46 43 70
Oppurite mobiilsus 2,2% 2,1% 2,3% 3.4 % 6,3%

8. LLP/Erasmus programmi raames kéis 11 korgkooli dppejoudu dpetamas ja 10
korgkooli tootajat ennast erialaselt tdiendamas partnerkdrgkoolides Soomes,
Rootsis, Kreekas, Poolas, Tiirgis, Belgias, Litis, Leedus, TSehhi Vabariigis ja

Itaalias;
9. kaks lektorit

osalesid Tampere

University

of Applied Sciences
rahvusvahelisel intensiivkursusel "Family Care and Cultural Diversity in

Nursing and Social Services" ettekandega ja iilidpilaste juhendajatena;
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Tabel 9. Oppejdudude ja personali mobiilsus programmide 15ikes

Programm 2009/ 2010/ 2011/ 2012/ 2013/
2010 2011 2012 2013 2014
Erasmus
Vilja ldinud 6ppejoud 5 12 9 24 11
Tootaja 3 4 8 8 10
Sisse tulnud dppejoud 26 21 16 13 23
Tootaja 6 6 4 1 6
Nordplus
Vilja ldinud 6ppejoud 6 4 4 2 3
Tootaja 0
Sisse tulnud dppejoud 12 7 0
Tootaja 0
Leonardo
Vilja ldinud 6ppejoud 10 3 2 4 0
Tootaja 0
Sisse tulnud 6ppejoud 0
Tootaja 21
DoRa T8
Vilja ldinud 6ppejoud - 2 2 2 3
Tootaja
Muu
Vilja ldinud dppejoud 36 4 16
Tootaja
Sisse tulnud dppejoud 1 2 1
Tootaja
KOKKU
Vilja ldinud 6ppejoud 21 21 53 36 35
Tootaja 3 4 9 8 10
Sisse tulnud dppejoud 38 28 19 15 24
Tootaja 6 6 4 1 27
Oppejoudude ja tootajate mobiilsus 30% 28% 57% 36,4% 34,4%
10. vilissuhete juht osales Oslos Norwegian Centre for International
Cooperation in  Education (SIU) korraldatud EMP/Norra
stipendiumiprogrammi  kontaktseminaril, mis on moeldud projektis

osalemisest huvitatute kokkuviimiseks, koostdOpartnerite otsimiseks ja
esialgsete koostookokkulepete sdlmimiseks;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

farmaatsia Oppetooli Oppejoud osales rahvusvahelise dietoloogide
vorgustiku DIETS2 konverentsil “Non-Communicable Diseases- the
Dietitians ~ response to Health 2020” ja toogruppide koosolekul Itaalias,
kus farmaatsia Oppetooli {iilidpilastele omistati parima tudengiettekande
preemia projekti ,,Sobralik koolisookla 2013 tulemuste tutvustamise eest;
LLP/Erasmus OM (Organization of Mobility) toel kiisid kolm korgkooli
tootajat partnerkoolides ettevalmistavatel ldhetustel, mille tulemusena
sOlmiti Erasmus+ Opirdnde leping Izmir University-ga Tiirgist ja Berner
Bildungszentrum Pflege-ga Sveitsist;

Euroopa Komisjonile esitati uue Erasmus+ programmi Opirdnde taotlus,
mille tulemused selguvad 2015 suvel;

Nordplus programmi Norlys intensiivkursuse jitkuprojekti taotlus rahuldati.
Korgkoolist osalesid kursusel iiks denduse dppejoud ja neli iilidpilast;
Nordplus programmi raames esitati NordCare projekti "Prevention of
Intimate Partner Violence in Primary Nursing Care" taotlus, mis sai
rahastuse. Projekti koordinaator on kdrgkooli 6enduse dppetool;

Leonardo da Vinci projekti VETPRO raames korraldati  Sveitsi
Bildungszentrum Preetz AWO Schleswig-Holstein gGmbH sotsiaal- ja
tervishoiuasutuste juhtide ja dppejoudude niddalane dppevisiit ,,Knowledge—
transfer “Competence and Personnel” in the European Elderly Care* (18
osalejat). Lisaks toimus projekti ,,Gaining of teaching experience and skills
in vocational training in EU countries” ettevalmistav koosolek korgkoolis;
Oppijate ja tootajate mobiilsusvoimaluste tagamiseks ja suurendamiseks
uuendati koostodlepinguid praeguste koostoOpartneritega, lisaks solmiti
lepingud uute partnerkdrgkoolidega TSehhi Vabariigist, Belgiast,
Prantsusmaalt, Tiirgist, Saksamaalt, Norrast ja Sveitsist;

projekti Pharlema Transformation of Innovation raames valmis praktikale
saabuvate vilisiiliopilaste tarbeks informatiivne materjal Pharmaceutical
Assistant’s and Technician’s Work Placements in Estonia;

dgmmaemanduse Oppetoolis kdivitus LLP/Erasmus, multilateraalne projekt 3-
ks aastaks ,.Increasing Ethical Competence in Midwifery Education and
Practice*;

dgmmaemanduse Oppetoolis toimus Increasing Ethical Competence in
Midwifery Education and Practice* (INEC) projekti koosolek, kus osalesid
partnerid Soomest ja Sveitsist;

dgmmaemanduse Oppetoolis toimus novembris rahvusvaheline pdev, kus
osalesid kiilalisesinejaid Portugalist, Sloveeniast, Leedust, Korgdzstanist;
ammaemanduse Oppetoolis oli septembris kiilas kolm tervishoiutootajat (iiks
arst ja kaks dmmaemandat) Gruusiast eesmirgiga leida koostéovoimalusi;
koostoos Metropolia University of Applied Sciences-ga viidi ldbi
rahvusvaheline intensiivprogramm ‘“Noorte riskikéditumise ennetamine”, kus
tervisedenduse dppetoolist osales kaks dppejoudu ja viis iilidpilast;

kaks korgkooli tootajat osales COHEHRE vorgustiku konverentsil
“Reconciliation Work and Family in Health and Social Care Education”
Groningenis, Hollandis;

tootati vélja uue Erasmus+ programmi Opirdnde tingimused ja kord sh
eeltdidetud ja kommentaaridega vormid. Programmi informatsioon edastati
oppejoududele ja iilidpilastele. Programmi voimalusi tutvustati loengutel
esmakursuslastele ja rahvusvahelise niddala infotundides Oppejoududele ja
iliopilastele;
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26. korgkooli oppimis- ja praktikavdimaluste paremaks tutvustamiseks tootati

vilja korgkooli inglise keelsed infomaterjalid ja loodi partnerite list info
kiireks edastamiseks;

27. tootati vilja online-application siisteem sissetulevatele {ilidpilastele ja

rahvusvahelisele nddalale registreerumiseks.

VIII ARENDUS JA KOOSTOO

1.

Sélmiti  koostoslepe MTU Mondoga ja idmmaemanduse Oppetooliga, et
koolitada jargneva kahe aasta jooksul 18 afganistani #@mmaemanduse
oppejoudu;

solmiti kahepoolne praktikaleping Siidameapteek OU-ga farmaatsiadppetooli
iliopilaste apteegipraktika korraldamiseks;

sO0lmiti koostoolepingud Ahtme Giimnaasiumi, Parnu Hansagiimnaasiumi ja
Tallinna Laagna Glimnaasiumiga kutsealase eelkoolituse ldbiviimiseks;

. s8lmiti koostodleping SA Pirnu Haigla, Eesti Odede Liidu ja Tartu Ulikooli

Péarnu Kolledziga dendusalase rakenduskorgharidusdppe ldbiviimiseks Parnus
alates septembrist 2014 kuni veebruarini 2018;

Kaitsevie Uhendatud Oppeasutustega sdlmiti koostoolepingu alaleping
Oppeaine ,,S0ja- ja katastroofimeditsiin® ldbiviimiseks Tallinna Tervishoiu
Korgkoolis 2014/2015. dppeaastal;

. sO0lmiti  koostddleping sihtasutusega Eesti Rakenduskorgkoolid, mille

eesmargiks on Rakenduskorgkoolide Rektorite  Noukogu liikmete
omavahelise koost60 ja rakenduskorghariduse arendamise tagamine
Sihtasutuse poolt;

SA Haapsalu Neuroloogilises Rehabilitatsioonikeskuse, korgkooli ja
hooldustootaja Oppekava Opilaste vahel solmiti kolmepoolsed lepingud
tookohapohise oppe labiviimiseks Haapsalu Neuroloogilise
Rehabilitatsioonikeskuses;

25’le tervisedenduse mentorile korraldati koostods Eesti Tervisedenduse
Uhinguga suvekooli raames koolitus;

koostods Tervise Arengu Instituudiga korraldati Eesti tervisedenduse
konverentsil sessioon ‘“Paikkondade hea praktika ndited liikumisharrastuse
edendamisel”;

10. eetikakomisjonis toimus seitse koosolekut ja eetikapdeva tdhistamine,

11.

millest vottis osa ca 60 iilidpilast ja dppejoudu;

riigikeele Oppejoud koos Oe Oppekava kahe iilidpilasega osalesid Tartu
Ulikooli Narva KolledZis korgkoolidevahelisel seminaril “Muukeelsete
Oppurite keeleoskuse arengu ja nende toimetuleku toetamine eestikeelses
opikeskkonnas”.

IX RAKENDUSUURINGUD

1.

2.

Korgkooli kodulehel oleva elektroonilise uuringute taotlemise vormi kaudu
taotleti vOimalust korgkoolis 1dbi viia uurimistdid 11 korral ja luba anti
kuuele uuringule;

jatkati koostodd Rakenduskorgkoolide Rektorite Noukogu Teadus-Arendus ja
Loometegevuse (TAL) tooriihmas, mille raames koostati TAL indikaatorite
koond rakenduskorgkoolidele;
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3.

rakendusuuringud dppetoolides:

3.1 farmaatsia oppetool

3.1.1 “Tallinna munitsipaallasteaedade meniiiide {iilevaatus” 2014 siigis
(koostoos Tallinna Haridusametiga). Uuringu tulemusena koostati kirjalik
aruanne Tallinna Haridusametile;

3.1.2 Tallinna munitsipaalkoolide meniiiide iilevaatus” 2014 kevad (koost60s
Tallinna Haridusametiga). Uuringu tulemusena koostati kirjalik aruanne
Tallinna Haridusametile;

3.1.3 Tervise Arengu Instituudi toitumisuuringus osalemine Kkiisitlejatena (TTK
koostods TAI ja kiisitlusfirmaga GFK Custom Research Baltic Eesti filiaal).
Toitumisuuringus osaleda soovinud iilidpilased ldbisid kiisitleja koolituse. Uuringu
tulemusi esitlesid tudengid Ksenia Ksentitskaja ja Tauri Kiismaa oktoobris
http://www.tai.ee/toitumisuuring rahvusvahelisel DIETS-EFAD konverentsil
Ateenas;

3.1.4 energiajookide kasutamise uuring kooli- ja perearstiddede, kehalise
kasvatuse Opetajate ja treenerite seas. Kiisitlus koostati koostoos TAI-ga, luba
saadi Bioeetika Komisjonil. Tulemuste pohjal koostati 10putodd denduse,
farmaatsia ja tervisedenduse dppetoolis;

3.1.5 koostoos Tartu Ulikooli ja teiste dppeasutustega uuring ,,Current and
futuure status of education on Medical technology in the pharmaceutical
academic curricula in Scandinavian and Baltic countries®, tulemused kantakse
ette nii suulise kui ka posterettekandena 3-5.06.2015 Tartus toimuval
konverentsil NSPC&NNGCP 2015;

3.2 hambatehnika oppetoolis
3.2.1 “Hambatehnoloogias kasutatavate materjalide omaduste uurimine”,
koostdos Tallinna Tehnikakdrgkooliga alates 2006 kuni 2017;

3.2 keeleoppe koordinaatori haldusala

3.2.1 keeledppe koordinaator ja keeledppe Oppejoud osalesid Firenzes Pixel
Associazione Culturale’s toimunud rahvusvahelisel konverentsil “ICT for
Language Learning” ettekandega "Blended Learning in Research
Methodology Module in Tallinn Health Care College" ja kirjutasid artikli
kogumikku “ICT for Language Learning 2014, Conference Proceedings. 7th
Conference Edition™;

3.3 optomeetria oppetool

3.3.1 koostods optometristide tooandjate katusorganisatsiooniga Eesti
Optikaettevotete Liit (EOEL) viidi 14bi uuring “Optometristide toorahulolu”,
mille kokkuvotlikke tulemusi tutvustati EOEL-i  poolt korraldatud
koolituspdeval 02.02.2014. a. Optomeetria Oppetooli esindajate ja Eesti
Optometristide Seltsiga lepiti kokku samalaadse kiisimustiku perioodilise
ldabiviimise osas;

3.3.2 jitkub rakendusuuringu “Elanikkonna rahulolu ndgemist korrigeerivate
abivahenditega” ldbiviimine. Valminud on Kkiisitlusankeedid prillide ja
kontaktlditsede kasutajatele;

3.3.3 valmis teine osa rakendusuuringust “Eesti elanikkonna rahulolu
nidgemist Kkorrigeerivate abivahenditega” - “Klientide rahulolu Eesti
optikaettevotetes pakutavate toodete, teenuste ja teeninduse kvaliteediga”
ning “ Eesti kontaktldédtsekandjate profiil ja rahulolu™;
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3.4 tegevusteraapia oppetool

3.4.1 suunal ,,Tegevusterapeudi kompetentsid ja professionaalne areng”
rakendusuuringu ,Inimene, keskkond ja tegevus tegevusteraapias -
tegevusteraapia eestikeelse terminoloogia viljatdotamine* raames kaitstud 13
kursuse- ja 16putdod, partnerlus Eesti Tegevusterapeutide Liiduga;

3.5 0enduse oppetool

3.5.1 rinnavihipatsiendi elukvaliteet Eestis (The quality of life in patients with
breast cancer in Estonia). Teostajad: Pohja- Eesti Regionaalhaigla (andmete
kogumine), Tampere University terviseteaduste osakonna denduse dppetool
ning Tallinna Tervishoiu Korgkool (iiks publikatsioon);

3.5.2 karjddri ja motivatsiooniuuring koostods Soome Turku University ja
Helsinki Metropolia University of Applied Sciences-ga. Toimub andmete
analiiiis ja publitseerimine (suuline ettekanne Soomes XIII Rahvuslikul
Odede Konverentsil);

3.5.3 rahvusvahelise projekti ,.International Nursing Research and Education
project* (NuRsE) andmete analiiis ja tulemuste publitseerimine
(posterettekanne ~ Soomes  XIII  Rahvuslikul Odede Konverentsil,
posterettekanded XIII National Conference of Nursing Science in Tampere ja
Helsingis toimunud 8th ICN International Nurse Practitioner/APNN
Conference’l);

3.5.4 sclerosis multiplexiga patsientide rahulolu raviprotsessiga ja
elukvaliteediga. Partneriks Eesti Sclerosis Multiplexi Uhing;

3.6 iammaemanduse oppetool

3.6.1 jitkub INEC project “Increasing Ethical Competence in Midwifery
Education and Practice®. Teostajad: Tallinna Tervishoiu Koérgkool ja Turku
University of Applied Sciences;

3.6.2 jitkus rakendusuuring ‘“Peale siinnitust vara koju kirjutatud emade
teadmised ja oskused 3-5 pideva peale @mmaemanda siinnitusjdrgset visiiti
Ida-Tallinna Keskhaigla Naistekliiniku néitel*;

3.6.3 rakendusuuringu “Rasedate arusaamad suitsetamisest” raames esitles
iiliopilane Birgit Anteploon tulemusi rahvusvahelisel konverentsil Riga
Medical College of the University of Latvia-s, Litis ja Oppetooli lektor
koostas vabasemestri raames raporti ja artikli, mis avaldati European Medical,
Health and Pharmaceutical Journal Archives Vol 7, NO 1 (214).

X JUHTIMINE, KOMMUNIKATSIOON JA VILISTLASED

1.

e

Aruandeaastal kiivitus Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt algatatud
raamatupidamise ja personalitdd konsolideerimine, eesmirgiga viia koigi
riigiasutuste finants-, personali- ja palgaarvestus ihtsesse
majandustarkvarasse;

aruandeaastal teostati Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt teenistuslik
jarelvalve (29.10.2014. a haridus- ja teadusministri kédskkirjaga nr 436);
vaadati iile tootajate tootasud ja tihtlustati sarnase vastutusvaldkonna todtajate
tootasude médrad (niit lektorid, assistendid, Opetajad, tugitootajad jt);

toimus kaks korgkooli ndunike kogu istungit, iiks nendest elektrooniline;
toimus vastavalt tooplaanile korgkooli ndukogu 11 istungit ja 3 elektroonilist
1stungit;
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

viidi 1dbi vestlused rektoraadi ja struktuuriiiksuste juhtidega arengukavade,

tegevuskavade ja eelarve kooskdlastamise teemadel;

korraldati kutsedppe akrediteerimiseks vajalikke tegevusi;

esitati Haridus- ja Teadusministeeriumile taotlus poolkeldrikorruse kasutusele

votmiseks Tallinna koolihoones, kuna Oppe- ja todtingimuste tottu vajab

korgkool lisapinda. Taotlust ei rahuldatud, kuid toetati ruumide
timberplaneerimist I korruse iihes tiivas;

aruandeperioodil loodi voi kaasajastati kdrgkooli tooks vajalikke dokumente:

9.1 Tallinna Tervishoiu Kdrgkooli tooldhetuseeskiri;

9.2 Tallinna Tervishoiu Korgkooli todtasu juhend;

9.3 Oppejdudude vaba semestri taotlemise tingimused ja kord Tallinna

Tervishoiu Korgkoolis;

9.4 Isikuandmete to6tlemine Tallinna Tervishoiu Korgkoolis;

9.5 Tallinna Tervishoiu Korgkooli tasuliste teenuste osutamise tingimused ja

kord;

9.6 Tehti Haridus-ja Teadusministeeriumile ettepanekud  korgkooli

pohiméédruse muutmiseks;

sotsiaalministeeriumi Hea tahte koostookokkulepe koosolekutel osalemise

kaudu viidi ekspertideni tervishoiu valdkonna koolituse vajadused ja

kitsaskohad;

osaleti Sotsiaalministeeriumis suutervishoiu teemalisel kohtumisel;

aruandeaastal toimus aktiivne tegevus tervishoiuasutustes toimuva praktika

rahastamise probleemidele lahenduste leidmiseks. Koostoos Tartu Tervishoiu

Korgkooli ja Sotsiaalministeeriumiga koostati podrdumisi Eesti Haiglate

Liidule, Haridus- ja Teadusministeeriumile ning to6andjatele;

Sotsiaalministeeriumi  eestvedamisel koostati arvutusi, prognoose ja

statistikaid Odede ja &dmmaemandate Oppe praktikakohtade olemasolu,

vajaduse ning rahastamise kohta. Tulemused edastati tddandjatele ja Eesti

Haiglate Liidule;

osaleti Oendusjuhtide koolitustel (Talvekool ja Suvekool) ja tutvustati

korgkooli tegevust ning arutati tervishoiutootajate vajaduse, koolituse jne

kiisimusi;

loodud elektroonilise keskkonna praktika sooritamise voimaluse taotlemiseks

Tallinna Tervishoiu Korgkoolis taotles praktika kohta 10 inimest;

ruumide lithiajalise kasutuse elektroonilise vormi kaudu toimus rent seitsmel

korral;

programmi PRIMUS vahenditest 2014. aastal korraldati rakenduskorgkoolide

rektorite ja Gppeprorektorite Gppereisid Prantsusmaale ja Sveitsi RKRN-i

raames;

esindati RKRN-i raames rakenduskorgkoole jargmistes toorithmades ja

tegevustes:

18.1 e-Ulikooli ndukogus;

18.2  SAIS juhtrithmas;

18.3 OIS juhtriihmas. OIS - dppeinfosiisteemi arendamine on protsessis,
eesmirgiks on luua uus OIS, mida kasutaksid ka niit
kutsedppeasutused ja koik korgkoolid;

18.4 ERASMUS+ juhtkomitees;

18.5 kvaliteedijuhtimine - koostoos RKRN-i kvaliteeditooriihmaga
jatkatakse kvaliteediindikaatorite kogumist ja vordlust. 2014 aastal
kirjeldati TAL tegevused ldhtuvalt rakenduskorgkoolide spetsiifikast;
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

18.6 valmis rakenduskdrgkoolide koostooprojekt “Rakenduskorgharidus
Euroopa  korgharidusruumis:  viljundid,  institutsioonid  ja
toimemudelid 2020”. 2014.aastal SA ERK korraldas koostods RKRNi
litkkmetega rakenduskorgkoolide iihise infopdeva 18.03 Paides, kus
toimus rakenduskorgkoolide koostooprojekti “Rakenduskorgharidus
Euroopa  korgharidusruumis:  viljundid,  institutsioonid  ja
toimemudelid 2020 (http://www.rkrn.ee/koostoouuring/) esmaesitlus
ning rakenduskorgkoolide TAL tegevuse arutelu. Osales ligi 60
korgkoolide tootajat;

18.7 Oppeosakonna todtajate ja haridustehnoloogide koostod vastavalt
vajadusele;

18.8 kommunikatsiooni-turundustdotajate koostdo;

18.9 Oppeprorektorid tegelesid 2014. aastal plagiaadivastase tegevuse
kaardistamisega, OIS-i temaatikaga, e-Oppe alase tegevusega
korgkoolides, = Oppejoudude  atesteerimise  ja  tdhtajalistele
toolepingutele iileminekuga;

2014. aastal jitkati siisteemse korgkooli turundustegevusega Facebook’i lehe

(https://www.facebook.com/tervisekool) kaudu. Aasta jooksul suurenes

korgkooli fannibaas Facebooki lehel vorreldes 2013. aastaga 500 vorra;

jatkati siisteemset meediakajastuse kogumist - korgkooli kodulehele on
lisatud koik 2014. aasta meediakajastused;

alustati korgkooli kodulehe uuendusprotsessiga. Loodi kodulehele kdrgkooli

tutvustav sektsioon (infotekst) koos uuendatud pildigaleriiga;

alustati korgkooli stimboolika registri loomist, eesmirgiga reguleerida

stimboolika kasutamist. Toimus olemasoleva siimboolika kaardistamine ning

varasema siimboolika dokumentatsiooni kogumine;

korgkooli 74. aastapdeval 2014. aasta siigisel anti vilja 39 kdorgkooli

tanukirja, sh koostodpartneritele (30), tootajatele (4) ja endistele tdotajatele

5);

korgkool pilvis aruandeaastal jirgnevad tunnustused:

24.1 tidnukiri kaitseministeeriumilt toetuse eest laiapindse riigikaitse
kisitluse edendamise ning tervishoiutdotajate  riigikaitselise
ettevalmistuse programmi ellurakendamise eest;

24.2 kaitseminister tunnustas kuldrinnamérgiga denduse oppetooli juhatajat
Kristi Puuseppa, kes on aidanud viia arstide ja ddede Oppekavadesse
sOja- ja katastroofimeditsiinialase véljadppe;

24.3 Tallinna Tehnikaiilikooli Virumaa KolledZ - teadmiste jagamise eest
Haridusfestivalil 2014;

24.4 SA Ida-Viru Keskhaigla tinukiri hea koostdo eest 2014;

24.5 Kohtla-Jarve Kesklinna Pohikool - tidnukiri tulemusliku koost6o ja
pideva toetuse eest;

24.6 Kohtla-Jarve linnavalitsuse tdnukiri korghariduse arendamise eest
Kohtlas-Jérve linnas;

24.7 SA Innove tinukiri hooldustdotajate 2014. aasta kutsevoistluse
voitmise eest hooldustéotaja dppekava II kursuse Opilase poolt.
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XI MATERIAAL-TEHNILISED RESSURSID

1.

Oppekohtade  tegevuskulude  katteks  eraldas riik  aruandeaastal

korgharidusoppe tegevustoetust 3 169 638 eurot ja kutsedppe riikliku

koolitustellimuse rahastamiseks 311 129 eurot;

omatulu teeniti 314 716 eurot, millest

2.1  tulu haridusalasest tegevusest 167 316 eurot (tasemedppe teenus,
taienduskoolitus);

2.2 iliopilaskodu majutusteenusest (vihesel mééral dppehoone ruumide
kasutusse andmisest jms) 169 294 eurot;

2.3  iiiritulu 3 152 eurot.

Ulidpilaskodu

1.

A e

Remondi kéigus vahetati aruandeaastal vilja IV korruse tubade uksed ja
remonditi koridor. Ehitati iimber administraatorite puhkeruum ja arvutituba,
mille kdigus korraldati {imber vabaarvutite kasutamine fuajees. Toid teostati
summas 39 600 eurot;

toimus t66 timberkorraldus iilidpilaskodus; mindi iile videovalvesiisteemile;
osaliselt vahetati vélja vananenud kuSetid ja osteti tubadesse uusi kappe;
fuajeesse paigaldati jalgrattahoidjad;

osades tubades teostati sanitaarremont; seinte ja porandate virvimine.

Oppehooned

1.

W

13.

Tallinna dppehoones teostati remonttdid kokku summas 210 000 eurot:

1.1 ehitati vilja I korruse vasakusse tiitba administratsiooni kabinetid,
ndupidamiste ruum ja puhkeruum/koodginurk ja tualetid;

1.2 teostati Oppehoone ruumide remonttdid: kabinetid, Opetajatetoad,
laiendati ilidpilasesinduse ruumi 40 m® vorra; vahetati Oppurite
garderoobi porandaplaadid jm pisitodd;

Tallinna dppehoone uue raamatukogu ruumide sisustamine: raamaturiiulid,

modbel koos teeninduslauaga ja turvaviravad kokku summas 65 000 eurot;

soetati erialast kirjandust ja dppeajakirjandust 31 230 euro eest;

koik dpperuumid on esitlustehnikaga varustatud ning vahetatud vilja aegunud

esitlusarvutid;

. hambatehnika dppetool soetas laborisse uue ja kaasaegse vaha viljapressimise

aparaadi ja elektroliitidiaparaadi kokku summas 6 100 eurot;

tervisedenduse  Oppetool  alustas  ergonoomilise  néidisoppeklassi
sisustamisega, soetati sisustust kokku summas 7 700 eurot;

vilja vahetati moraalselt vananenud tootajate laua- ning siilearvutid kokku
summas 28 300 eurot;

. soetati uus Windows server (raamatukogu andmebaas) ja varukoopiate server;
. Kohtla-Jiarve WiFi tookindluse parandamine ja haldamise lihtsustamine;

10.
11.
12.

riistvaraliste ruuterite kasutusele votmine (jatkub 2015);

iliopilaskodu WiFi kvaliteedi parandamine, tookindluse ja kiiruse tdstmine;
jatkati Tallinna Oppehoone arvutivorgu kaasajastamist, swiftchide
vahetamine uuemate ja kiiremate vastu, voOrgukapid iihendatakse
valguskaablitega;

serverite virtualiseerimise II etapp: tarkvara soetamine, serverite vahetamise
lihtsustamine, tookindluse tOstmine;
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14. paigaldati infoekraan kohvikusse, 2 arvutiga iihendatud ekraani
raamatukogusse  rilmatooruumidesse ja  infokiosk  puuteekraaniga
noupidamiste ruumi kokku summas 10 000 eurot;

15. oppeosakonnale soetati kiire koopiamasin skaneerimisfunktsiooniga
summas 4 075 eurot;

16. uue soiduauto soetamine summas 32 600 eurot;

17. soetati Tallinna Oppehoone territooriumi suvisteks ja talvisteks
korrashoiutoodeks raider summas 5 600 eurot, samuti soetati Kohtla-Jarve
struktuuriiiksusesse niiduk ja trimmer;

18. soetati uus joogiveeaparaat Tallinna Sppehoone II korruse fuajeesse ja lisaks
teine aparaat kohvikusse kokku summas 4 800 eurot;

19. viidi 1idbi kaks hankekonkursis Kohtla-Jiarve struktuuriiiksuse kohviku
toitlustaja leidmiseks, pakkumusi ei laekunud.

Korgkooli poolt praktikabaasidele makstav praktika juhendamise tasu oli
aruandeaastal vidiksem vorreldes eelmiste aastatega (vt Tabel 10). Viiksem tasu on
pohjendatav praktikabaaside vorgu laienemisega (regionaalsed praktikabaasid
votavad viiksema juhendamise tasu) ja Oenduse Oppekaval ei toimunud 2014
intensiivi praktikat. 2010-2013 on korgkool korraldanud tasuta praktikajuhendaja
koolitusi 397-le juhendajale ja lisaks 459-le osalejale 9 tunniseid praktika infopéevi.
2014 aastal olid korgkooli koolituste plaanis praktika juhendajate koolitused (tasuta
ja tasulised) planeeritud, kuid osalejaid ei registreerunud.

Tabel 10. Praktikatasude kulu aastatel 2010-2014 (summad eurodes)

Aasta 2010 2011 2012 2013 2014
Praktlkatai‘;‘}z 35790 42870 60 300 56 000 40 300
Struktuuritoetused

1. Euroopa Liidu struktuuritoetuste ,,Majanduskeskkonna arendamise
rakenduskava" prioriteetse suuna ,Eesti teadus- ja arendustegevuse
konkurentsivéime tugevdamine teadusprogrammide ja korgkoolide ning
teadusasutuste kaasajastamise kaudu" meetme ,,Rakenduskorgharidusdppe ja
Opetajakoolituse oppeinfrastruktuuri kaasajastamine* alameetme
,,Rakenduskorgharidusdppe oppeinfrastruktuur poolt rahastatud projektidega
jatkati tegevustega:

1.1 projekti “Simulatsioonikeskus ddede ja dmmaemandate Oppeks” rahastusega
ehitati vilja simulatsioonikeskuse I etapp. Projekti raames soetati dendusabi,
intensiivoenduse ja erakorralise meditsiini tehnoloogilised nukud;

1.2 viidi  14bi hange "Farmaatsiaprofiiliga laborite = kompleksi
projekteerimine” , mille vditis OU R. Valk Arhitektuuribiiroo. Hanke
voitjaga on sOlmiti leping, mille alusel toimus kompleksi
projekteerimine.

XII UHISKONNA TEENIMINE /AVALIKKUSELE SUUNATUD TEGEVUSED

1. Osaleti haridusmessidel iile Eesti (Kuressaare, Teeviit, Narva), kus tutvustati
korgkooli, jagati infot dppekavade osas ning viidi lébi erinevaid tervishoiuga
seotud tegevusi ning tervisemootmisi;
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L ®

aastal 2014 viidi 1dbi tervisem0Odtmisi erinevates organisatsioonides, firmades,
haridusmessidel, suuriiritustel (toOmess, Johvi  Peremess  jne).
Tervisem0ddtmisi viiakse ldbi erinevatele vanusegruppidele (eelkooliealised,
kooliealised, tooealised ja vanurid). Koik huvilised, kes soovivad kutsuda
korgkooli monda avalikkusele suunatud tegevust tegema saavad ldbi vastava
registreerimislehe seda teha;

. aruandeaastal said koik avalikkusele suunatud tegevuste vastu huvi tundnud

pooled 100% tagasiside oma péringule;

avalikkusele suunatud tegevuste raames viidi ldbi jargnevaid tervisemdotmisi:
4.1 nigemiskontroll;

4.2 vererdhu mootmine;

4.3 kolesterooli mootmine;

4.4 rasvaprotsendi modtmine;

4.5 kehamassiindeksi mootmine;

4.6 veresuhkru mootmine;

4.7 tegevusteraapia Oppevahenditega tegevuseelduste modtmine;

. avalikkusele suunatud tegevustena toimusid erinevad loengud ja praktikumid

erinevates organisatsioonides (noortekeskused nt), asutustes (koolid,
lasteaiad), ettevotted:

5.1 alkohol ja tubakas;

5.2 eakate tervisehoid;

5.3 elustiili ndustamine;

5.4 energiajookide ohtlikus;

5.5 esmaabi;

5.6 inimese keha ehitus ja talitus;

5.7 kitehiigieen;

5.8 liikumine ja fiitisiline aktiivsus;

5.9 murdeiga ja muutused kehas;

5.10 naise tervis;

5.11 narkomaania;

5.12 rasestumisvastased vahendid;

5.13 ravimtaimede kasutamine haiguste ravis;

5.14 seksuaaltervis;

5.15 sugulisel teel levivad haigused ja neist hoidumine;

5.16 suu ja hammaste hiigieen;

5.17 soOmishiired;

5.18 tervislik toitumine;

5.19 Onnetuste viltimine;

2014. aastal viidi ldbi avalikkusele suunatud tegevusi erinevates eagruppides.
Kokku oli avalikkusele suunatud tegevustesse kaasatud ligi 4 590 inimest,
kellest suure osa moodustasid kooliealised noored, kuid tegevused olid
suunatud ka tdiskasvanutele, eelkooliealistele ja eakatele;

korgkool korraldas oma aastapédeval avalikkusele suunatud tegevuste pideva,
kust vottis Tallinnas ja Kohtla-Jarvel kokku osa ligi 400 inimest. Korgkooli
kevadisest avatud uste pidevast vottis osa ligi 200 inimest;

korgkooli aastapédeva tdhistamise iiritused;

11 dmmaemanduse ilidpilast osales erinevatel tervisekasvatuslikel
teabepidevadel ja messidel, neli immaemanduse ja iiks denduse iilidpilane olid
kiirabibrigaadile abiks XXVI laulu- ja XIX tantsupeol ,,Aja puudutus.
Puudutuse aeg!*;
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10. 2014.

aasta jooksul osalesime Péésteameti, Politsei- ja Piirivalveameti,
Maanteeameti, Kaitseliidu iihisprojektis - Koolitusprogramm "Kaitse end ja aita
teist" , mille eesmérgiks on anda 6. klasside Opilastele pohikooli riikliku Gppekava
libiva teema "Tervis ja ohutus" alusel ohutusalaseid teadmisi ja oskusi. Selle
projekti raames osalesime ka kahe pidevasel laagris Ida-Virumaal ja kolme
pdevasel laagris Kaitsevie keskpoliigoonil Lasnal.

XIII TAIENDUSOPPE TEGEVUSED

1.

Taienduskoolituste statistika ajavahemikul 2010-2014 on leitav Tabelis 11;

Tabel 11. Tdienduskoolituste statistika 2010-2014

Taienduskoolitused
Korgkooli poolt pakutud 2010 2011 2012 2013 2014
Koolituste arv 51 32 72 52 61
Osavotjaid 1257 668 1567 670 512
Tunde 1648 1093 1247 1240 768
Tulu | 62663 78 130 56 235 32046 45 280

W

b

osavOtjate ja tundide arvus on toimunud vihenemine, mis on tingitud
asjaolust, et lisandunud on liihiajalised simulatsioonikoolitused véikestes
rihmades;

voeti kasutusele uus koolitustele registreerimise elektroonne siisteem;
aruandeaastal suurenes tervishoiuasutuste poolt tellitud tdienduskursuste maht
ttheksa kursuse vorra;

tagasiside koolituse kvaliteedile on olnud ldbi aastate viga hea (vt Tabel 12);
tdiendusoppe kvaliteedisiisteemi arendamine toimus aastaringselt (sh
uuendatud on koolitusvajaduse kiisitluskeskkond, tagasisidekiisimustik,
dokumentatsioon jt);

tdiendusOppe vOimalusi presenteeriti aruandeaastal korgkooli iiritustel ja
korgkooli kodulehel. Informatsiooni kursuste kohta saadeti huvigruppidele
elektroonilisel teel.

Tabel 12. Tagasiside koolituse kvaliteedile 2011-2014

Hinnang tiienduskoolitusele (keskmine hinne skaalal 1-5) 2011 2012 2013 2014
Vastamisaktiivsus (% osalejate arvust) 95,6% | 96,2 % 97,25
Rahulolu dpiviljundite saavutamisega 4,48 4,45 4,65
Rahulolu dppevahenditega 4,75 4,77 4,72 4,55
Rahulolu dppejduga 4,95 4,79 4,84 4,95
Rahulolu korraldamisega 4,65 4,73 4,67 4,85
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XIV RAAMATUKOGU

1.

N N

Tallinna dppehoone uute raamatukoguruumide sisustamiseks korraldati kaks
riigihanget: 1. metallist raamaturiiulid, voitis Kitman Thulema AS; 2.
moobel, voitis AS Ines Market;

. maist juunini toimus Tallinna Oppehoone raamatukogu kolimine uutesse

ruumidesse;

. Tallinna dppehoone raamatukogusse osteti uued turvaviravad, lisaks 10 uut

arvutit lugejatele ja kaks multimeedia ekraani rithmatooruumidesse, Kohtla-
Jiarve dppehoone raamatukogus vahetati lugejate arvutid uute vastu;

. Tallinna Oppehoone avatud planeeringuga t66-, Opi-, uurimis- ja

suhtlemiskeskkonnaga raamatukogu avati kooliperele 01.09.2014 ja pidulik
avamine toimus kooli aastapédeval 16.14;

. raamatukogu kasutajakoolitusi esmakursuslastele viidi 1ldbi 14 korral -

Tallinnas (355 osalejat) ja Kohtla-Jirve struktuuriiiksuses (33 osalejat);

. aasta jooksul lisandus raamatukogu fondi 906 teavikut;
. jatkati koostodd Euroopa Tervishoiuteabe ja Meditsiiniraamatukogude

Uhendusega (EAHIL), Tartu Tervishoiu Koérgkooli raamatukogu,
Sisekaitseakadeemia raamatukogu, Tallinna Tehnikaiilikooli raamatukogu,
Eesti Rahvusraamatukoguga ning Eesti Raamatukoguhoidjate Uhingu
Erialaraamatukogude sektsiooniga;

. jatkati Tallinna Tervishoiu Korgkooli kodulehe raamatukogu osa jooksvat

tdiendamist;

. Tallinna Tervishoiu Korgkool andis 2014. aastal vilja neli triikist:

9.1 Kaasik-Aaslav, U. (2014). Rasedate kogemused ja arusaamad
suitsetamisest. Rakendusuuring. Raport. Tallinn: Tallinna Tervishoiu
Korgkool;

9.2 Kotkas, E. (2014). Eesti-inglise OpisOnastik Oe eriala iilidpilastele
http://eend.esy.es/ (10.03.2015);

9.3 Margna, U. (2014). Fiitoteraapia: ravimine taimedega. Tallinn: Teaduste
Akadeemia Kirjastus;

9.4 Tallinn Health Care College International Week 12 May-16 May 2014.
Innovation and Research 2014. Book of Abstracts (2014). Tallinn:
Tallinna Tervishoiu Korgkool;

9.5 Ammaemanda Sppekava iilidpilase tooraamat (2014). Tallinn: Tallinna
Tervishoiu Korgkool.

Tabel 13. Publikatsioonid aastatel 2010 — 2014 (seisuga 09.02.2015)

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Aiakiria artikkel 1 3 1 2 6
Raamat. monograafia 1 1
Kogeumiku artikkel. neatiikk raamatus 21 32 15 6 8

Teadusviliaannete toimetamine

Publitseeritud konverentsiteesid 11 9 29 12 14

Muud nublikatsioonid | 42 40 33 24 8

Sh onikud. dnnematerialid 23 30 17 12 2

Kokku | 75 85 79 44 36
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XV KVALITEEDITOORUHMA TEGEVUS

1.

2.
3. 2014. aasta tulemused:

2014. aastal toimus kaheksa toorithma tookoosolekut, toorithma juhtis
kutsedppe osakonna juhataja-oppejoud;
kvaliteeditooriithm ldhtus oma tegevustes kinnitatud ja tdiendatud tooplaanist;

3.1 vaadati iile ning uuendati iilekorgkoolilist tagasiside plaani. Uus
kinnitatud tagasiside plaan on kodulehel;

3.2 korrigeeriti tdienduskoolituse koolitusvajaduse elektroonset ankeeti;

3.3 analiitisiti 2013. aastal Ildbiviidud tugitootajate tdiendavat kiisitlust.
Tulemused positiivsed, parendusvaldkondi ei pakutud. Tulemusi
tutvustati rektori infotunnis;

3.4 moodustati uus t6orithm — uurimis- ja arendustdod toorithm, mille eesmirk
on ndustada ja motiveerida Oppejoude uurimis- ja arendustdooga enam
tegelema;

3.5 vaadati iile ,,Tallinna Tervishoiu Kdrgkooli to6tajate ja koostoopartnerite
tunnustamise kord*. Korda ei korrigeeritud;

3.6 lepiti kokku kvaliteedijuhtimise siisteemis. Leitav kodulehelt;

kvaliteeditoorithm viis koostéos RUTA toorithmaga korgkooli tootajatele 1dbi

koolituspédeva 28.08.2014, koolituspédeval tutvustati korgkooli
kvaliteedijuhtimist, anti iilevaade 2013/14. Oppeaasta tegevustest ja

2014/2015. dppeaasta plaanidest. Samuti tutvustati RUTA to6riihma loomise

eellugu ja tooplaane ning tutvustati 2013/2014. dppeaastal kogutud tagasiside

tulemusi ja 2014/2015. dppeaasta plaane tagasiside kogumise osas.

XVI TERVISEDENDUS KORGKOOLIS

1.

b w

Osaleti Ulidpilaste Suvemingudel Kisrikul — meeskonnas 32 iildpilast, kolm
vilistlast ja iiks tootaja;

. koostoos tudengite ning kooli personaliga viidi ldbi vabas vormis

tervisedenduse teemaline vestlusring;

toimus Sitidamepidev "Sinu sammud loevad";

sOlmiti koostooleping korgkooli ja Meritoni Spordiklubi vahel, uuendati
leping Kalev SPA-ga;

. korgkooli kodulehel ajakohastati tervisedenduse alajaotust.

XVII PEAMISED EESMARGID 2015

JUHTIMINE

Kalendriaasta tegevuskava peamised eesmirgid ldhtuvad korgkooli arengukavast,
vilishindamistel vilja toodud parendusvajadustest ja tegevustoetuse késkkirjast.

2015. aasta eesmirkide seadmisel arvestatakse korgkooli eelarvest tulenevaid voimalusi
ja tegevustoetuse kdskkirja ja kutsedppe riikliku koolitustellimuse mahtu.

Korgkooli

ndukogus ldbi arutatud tegevustele lisanduvad struktuuriiiksuste

arengukavadest ja tegevuskavadest tulenevad peamised tegevused. Kalendriaasta
peamised tegevused viiakse tootajateni rektori info kaudu.
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10.

11.

Oppejoudude ja teadustootajate tihtajatutele toolepingutele iileminek.
Koostatakse ~ ja  kinnitatakse  ,,Oppejoudude  ja  teadustootajate
kvalifikatsiooninduded ja valimise kord* ning ,,Atesteerimine — tingimused ja
kord*;

institutsionaalse arengumeetme ASTRA idee vilja tootamine ja projekti
koostamine;

analiiuisitakse Arengukava 2012-2016 tditmist;

alustatakse uue, 2017 -2021 arengukava koostamist;

farmaatsia laborite viljaehitamine Tallinna koolihoone IV korrusel;

oenduse ja @mmaemanduse simulatsioonikeskuse véljachitamine ja
kdivitamistegevused: tootajate vajaduse kaardistamine ja todtajate virbamine,
rahvusvaheliste suhete arendamine, tddandjatega koostod arendamine;
oppekavagruppide  (tervishoid ja  meditsiin)  kvaliteedihindamise
ettevalmistused;

oppekavade koostamine vastavalt tooandjate ja riigi vajadustele, Oppe
kédivitamine;

Tallinna Tervishoiu Kdrgkooli uue ja kaasaegsema kodulehe kontseptsiooni
véljatootamine ning loomine;

korgkool tdhistab 2015. aastal 75 aastapdeva ja 10 korgkoolina tegutsemise
aastat;

raamatukogu tookorralduse analiilisimine ja vajadusel timberkorraldamine.
Raamatukogu kasutamise eeskirja uuendamine.

PERSONALITOO JA TOOKESKKONNAALANE TEGEVUS

12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

Uuendatakse korgkooli sisekoolituste kava 2014/2015. dppeaastaks, mis on
koigile kittesaadav korgkooli kodulehekiiljel;

vaadatakse iile korgkooli tootajate ametijuhendid, toimuvad Oppejoudude
atesteerimised;

jatkub konsolideerimise protsess;

ca 10 tulevase korgkooli mentori koolitamine, mentorlussiisteemi
kdivitamine, mentorsuhte loomine ja kinnitamine;

personalitdodga seotud organisatsiooni siseste Oigusaktide uuendamine (nt
koolituspohimotted) ja loomine (usaldusisiku valimise ja tagasikutsumise
kord);

valitakse ning kinnitatakse tookeskkonnandukogu ja tootajate usaldusisik;
valdav enamus korgkooli tootajaid saadetakse korduvasse tervisekontrolli;

OPPIJAD JA OPPEKAVAD

19.

20.

21.
22.

optomeetria Oppetool osaleb Soome Metropolia University of Applied
Sciences rahvusvahelisel nddalal ettekannetega;

optomeetria Oppejoud osalevad European Academy of Optometry and Optics
aastakonverentsil ettekandega, millele jargneb iihisarutelu erinevate riikide
esindajatega;

jatkatakse rakendusuuringute teostamist optomeetria dppetoolis;

laiendatakse  optomeetria  Oppetooli  Oppelaboratooriumide arvu  ja
tehnoloogilist varustatust (optika laboratoorium katsete ja uuringute
labiviimiseks);
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23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.

32.

33.

valmistatakse ette tervishoiu ja meditsiini Oppekavagrupi
kvaliteedihindamiseks ja jdtkatakse Oppekava kvaliteedikriteeriumite
viljatootamist;

uuendatakse ~ Oppetodalast  dokumentatsiooni  OIS-is,  kiivitatakse
aineprogrammi moodul;

Oe eriala koolituse Oppekava arendamine - valmistatakse ette vaimse tervise
oenduse ja intensiivoenduse eride koolituse dppekavad;

jatkatakse 0e pohidppe Opperithmaga Pérnus;

erinevate keelte vajadusepdhise dpetamise arendamine;

osaletakse programm TULE raames rakenduskdrgkoolide Opingud
katkestanute uuringus ja eesti korgkoolide 2012 aasta vilistlasuuringus;
multimeedia labori kasutamise edasine arendamine, mis loob uusi voimalusi
kvaliteetsete e-Oppe materjalide loomiseks;

jatkub simulatsioonipedagoogika arendamine ja simulaatorite kasutamise
suurendamine de ja Aammaemanda dppekavas;

kutsedppe Oppekava reformi tulemusel uuendatud hooldustédtaja dppekava
juurde tootatakse vilja erinevate Oppevormide rakenduskavad @ -
tookohapdhine ja koolipdhine statsionaarne vene dppekeelega;

jatkatakse vastuvottu lapsehoidja Oppekavale, suunaga erivajadusega lapse
lapsehoidja koolitusele;

jatkatakse kutsealase eeldoppe korraldamist ja ldbiviimist viahemalt kolmes
giimnaasiumis erinevates Eesti piirkondades;

ULIOPILAS- JA OPILASESINDUSE TEGEVUS

34.
35.
36.

37.
38.

39.
40.
41.

42,

43.

44.
45.

iliopilas- ja Opilasesinduse 20. siinnipdeva tdhistamine;

2015 aastal toimub vihemalt 10 korralist UE liikmete koosolekut;

iiliopilas- ja opilasesinduse esindaja osaleb kdigil Eesti Ulidpilaskondade
Liidu uldkoosolekutel;

iliopilaste uue puhkeruumi avamine;

korraldab alljargnevaid {iilekdrgkoolilisi iiritusi: sdbrapdev, naistepdev,
kevadiiritus, tervisepdev, tdikad, fotokonkurss, jouluiiritus jne;

korraldab esmakursuse dppurite tutvumis- ning kohanemisiirituse;

toetab Oppurite ning rahvusvaheliste iiliopilaste kohanemist korgkoolis;
korraldab liikmete valimised iilidpilas- ja Opilasesindusesse, korgkooli
ndukogusse ja tooriihmadesse ning Eesti Ulidpilaskondade Liidu
tildkoosolekule;

osaleb korgkooli juhtimises, sh. korgkooli ndukogu, 6ppekava ndukogud jne;
osaleb avalikkusele suunatud tegevuste ldbiviimises, sh avatud uste pédevad,
infomessid, korgkooli viliskiilaliste vastuvott jne;

korraldab huvilistele tudengivarju niddala ning koordineerib selle toimumist;
korraldab Oppurite osalemise Tallinna tudengite siigispdevadel ning esindab
korgkooli Tartu tudengite kevad- ja siigispdevadel;

RAHVUSVAHELISTUMINE

46.

47.

toimub iiks rahvusvaheline niddal koostods Sisekaitseakadeemia ja
Tehnikakorgkooliga novembris 2015;
jatkatakse t60d rahvusvahelistes vorgustikes;
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48.

49.

50.
S1.
52,

53.
54.
5S.
56.
57.

2015. aastal on mobiilsed 8% iilidpilastest ning 15% Oppejoududest ja
tootajatest;

inglise keelsete Oppeainete iithismoodul ja “Welcome to Estonia” nidal
vilisiiliopilastele koost6os Sisekaitseakadeemia ja Tehnikakorgkooliga;
infoseminar ja tdnuiiritus vilisiilidpilaste praktika korraldajatele;
vilisiilidpilaste praktika juhendajatele motivatsioonitasu maksmine;
partnerotsingud ja ldbirddkimised partnerite leidmiseks Euroopa Liidu
naaberriikides ja lisraelis;

taotluse esitamine Erasmus+’i iileilmseks Opirdndeks;

EMP/Norra stipendiumiprogrammi Opirédnde taotlus;

tanu- ja infoiirituse korraldamine tuutoriilidpilastele;

kodulehe rahvusvahelise osa kaasajastamine;

sissetulevate iilidpilaste online-tagasiside;

KOMMUNIKATSIOON JA VILISTLASED

58.

59.

60.

61.

62.

63.

uue kodulehekiilje vilja tootamise jatkamine (kolmes keeles: eesti, inglise,
vene);

rakenduskorgkoolide vahelise koost6o arendamine ning iihiste turundus- ja
kommunikatsioonitegevuste planeerimine ja korraldamine (ldbirddkimised
reklaami agentuuriga, tookava planeerimine ning ellu viimine);

jatkuv korgkooli multimeediakeskuse aktiivsem kaasamine turundus- ja
kommunikatsioonitoosse;

korgkooli 75.nda aastapdeva, kolme aktuse (ava- ja 10puaktused), avatud uste
péeva ja edukate vastuvotu planeerimine ning korraldamine;

info- ja haridusmessidel osalemine iile Eesti (nt. Teeviit, Tartu Intellektika,
Narva Orientiir);

jarjepidev  avalikkusele suunatud tegevuste planeerimine koostdos
oppetoolidega;

MATERIAAL-TEHNILISED RESSURSID
Tallinna 6ppehoone

64.

65.
66.

67.
68.
69.
70.
71.
72.

73.

ruumide  remonttdodd  koikidel ~ Oppehoone  korrustel.  Suuremad
timberkorraldused: dppeosakonna ja vilissuhete ruumide timberehitus;
optomeetria dppetoolile dppelabor ja kabinet juurde;

tervisedenduse Oppetoolile uued kabinetid ja Oppekeskkond IV korrusel,
taienduskoolituse keskuse véljachitamine III korrusele;

dmmaemanduse Oppejoududele uued kabinetid II korrusele, samuti denduse
oppejoududele;

IT, III, IV korrusele tootajatele puhkeruum/kooginurk igale korrusele;

WC-de renoveerimine III ja IV korrusel;

kohviku soogisaali laiendus olemasolevate ruumide iimberpaigutamise teel,
vilisterrassi juurdeehitus;

soklikorrusele koristajatele koristuskirude ja koristusvahendite hoidmise ning
pesemise ruumi ehitus;

ehitatakse vilja uus sadevee -ja reovee kanalisatsioon ning iihendatakse linna
vorku;

elektrooniline majajuht, lisaks tunniplaani infoekraanid korrustele;
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Kohtla-Jiarve oppehoone

74.

75.

Oppehoone sadevee drajuhtimise torustiku iimberpaigutus ja fassaadi osaline
remont;
Oppehoone veevarustuse torustiku osaline vahetus;

Ulidpilaskodu

76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.

III korruse tubade uste vahetus;

dusSiruumide renoveerimisega alustamine;

koridoride valgustus litkumisandurite pShiseks muutmine;
elektrijuhtmekappide korrastamine kdikidel korrustel;

koristajate personaliruumi remont;

vorkaia osaline vahetus;

jatkatakse vananenud kusettide, toolide, laudade vilja vahetamist;

Infotehnoloogia

83.
84.
85S.
86.
87.
88.

89.
90.

andmehoidlate lisamine nii Tallinnasse kui ka Kohtla-Jarvele, tostab andmete
sailitamise turvalisust;

UPS-de arvu suurendamine, kindlustab olulisi seadmeid elektrikatkestuste
vastu,

WiFi seadmete lisamine, levi ja selle kvaliteedi parandamine peamajas,
Kohtla-Jirvel ja iilidpilaskodus;

Oppejoudude lauaarvutite viljavahetamine siilearvutite vastu, mis tdstab
tootajate mobiilsust;

illidpilaste meilikeskkonna loomine;

vahetatakse vilja aegunud esitlusarvutid;

vahetatakse vilja aegunud Kohtla-Jirve Oppehoone arvutiklassi arvutid,

uue korgkooli kodulehe riigihange, uuele platvormile iile viimine;

UHISKONNA TEENIMINE/AVALIKKUSELE SUUNATUD TEGEVUSED

91.

92.

93.

avalikkusele suunatud tegevuste aruandlussiisteemi korgkooli tootajatele
juurutamine;

korgkooli kodulehel avalikkusele suunatud tegevuste osa tdiustamine ning
muudatuste sisseviimine;

Farmaatsia Oppetooli Oppeaine ‘“NoOustamine apteegis” raames loodi
elanikkonnale voimalus korgkooli kodulehel lingi “Kiisi apteekrilt” kaudu
saada ravimite ja nende kasutamise alast teavet;

TAIENDUSOPPE TEGEVUSED

9.

9s.

96.

2015. aastal on koolituskalendris 35 koolitust, millest 13 on wuued
koolituskursused;

plaanis korrastada tidiendusOppe dokumentatsiooni, sisse viia e- tunnistuste
viljastamine ja elektrooniline dppematerjalide vahendamine;

soovime suurendada tellitavate kursuste osakaalu ja tOsta tdiendusOppe
rahvusvahelistumist;
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RAAMATUKOGU

97. raamatukogu todtajate sisekoolituse raames praktika korraldamine Tallinna
oppehoone ja Kohtla-Jarve struktuuriiiksuse vahel ja Kohtla-Jarve
raamatukogu t60 iimberkorraldamine vastavalt uuenenud raamatukogu
teenuse vajadusele;

98. Eesti Teadusportaali lisatud Tallinna Tervishoiu Korgkooli dppejoudude
publikatsioonide kinnitamine;

99. kasutajakoolituste ldbiviimine sh Tallinna &ppehoone raamatukogus
individuaalsete koolituste korraldamine laupéeviti;

100.0sta Tallinna dppehoone raamatukokku infoekraan, 2 ajalehe stendi, vitriin,
ndituse riputamissiisteem ja 16 korvaklappi puuduvatele lugejaarvutitele;

101.Iuua Tallinna dppehoone raamatukogusse taustaheli siisteem;

102.rahvusvahelise mootme laiendamiseks korraldada Erasmus+ Opirdnde projekti
raames Oppevisiit Soome Helsinki Metropolia University of Applied Sciences
raamatukokku;

KVALITEEDITOORUHMA TEGEVUSED
103.vilistlaste tagasiside korraldamine: kiisimused iile vaadata;
104.6ppejoudude/todtajate tagasiside kiisimustiku iilevaatamine;
105.to0tajate tagasiside kiisitluse iilevaatamine;
106.praktikabaasidelt kogutava info kaardistamine;
107.iliopilaskodu elanike tagasiside korraldamine;

TERVISEDENDUS KORGKOOLIS

108.kodulehel oleva Tervistedendava korgkooli rubriigi korrastamine ja
tdiendamine;

109.t60tajate  tootingimuste parendamine ldbi puhkeruumide viljaehitamise
koikidele Tallinna koolihoone korrustele;

110.tervisedenduse dppetooli juhtimisel sisustatakse nididisklassi/tooruum, mis on
varustatud ergonoomilise moobliga;

111.0saleda Ulipilaste Suvemingudel koos iilidpilasesindusega;

112.koostdds korgkooli tervisedenduse Oppetooli ja kommunikatsioonijuhiga
pakkuda siistemaatiliselt tervisedenduse {ilidpilastele praktika voimalusi
korgkoolis ja vilja tootada siisteem.

XVIII KORGKOOLI TEGEVUSEGA KAASNEVAD OLULISED KESKKONNA-
JA SOTSIAALSED MOJUD

Korgkool oma struktuuriiiksustega Tallinnas, Kohtla-Jédrvel ja Parnus on ainulaadne 6ppe-
ja tookeskkond. Regionaalse dppe korraldamise kaudu viiakse tervishoiualaseid teadmisi
regioonidesse, aidates nii kaasa regiooni ja tervishoiuteenuse kvaliteedi arengule.
Korgkool panustab ldhiaastatel oluliselt tootajate-ja Oppijate tootingimustesse, sisustades
puhkamiseks ruume nii dppijatele kui tdotajatele.
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LOPPSONA

Tallinna Tervishoiu Korgkool tegutses 2014. aastal vastavalt tegevustoetuse kiskkirjale,
korgkooli arengukavale ja tegevuskavadele ning kinnitatud eelarvele.

Korgkool on panustanud Eesti korghariduse arengusse, tervishoiuteenuse kvaliteedi
parendamisse ja muudesse olulistesse protsessidesse nii institutsionaalselt kui oma
esindajate kaudu. Lihiaastate suured véljakutsed seisnevad O0dede Oppesse sobivate
oppijate leidmises suurenenud Oppekohtade vajaduse tingimustes ja Oppekeskkonna
arendamises simulatsioonikeskuse viljaarendamise teel. Oppekohtade arvu tdstmine
0dede Oppes voib olla oluliselt takistatud, kui tooandjatega ei saavutata vastastikuselt
sobivaid lahendusi praktika kohtade olemasolu ja rahastamise kiisimustes. Ka teiste
erialade vastuvotud tuleb hoida eelnevate aastatega samal tasemel, et mitte ohustada
nende erialade jirjepidevust Eestis.

Kokkuvdétteks voib oelda, et Tallinna Tervishoiu Korgkooli tegevus tervishoiu alade
koolitajana ldbi aastate, on tunnustamist véaart.
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RAAMATUPIDAMISE ARUANNE

01.01.2014- 31.12.2014

Aruandekohustuslase nimetus: TALLINNA TERVISHOIU KORGKOOL
Aadress: Kinnu 67, 13418 Tallinn

Telefon: +372 671 1701

Faks +372 671 1710

E-post: info@ttk.ee

Interneti kodulehekiilg: www.ttk.ee

Raamatupidamise aruanne koosneb 7 lehekiiljest.
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SISUKORD

Bilanss ...ceeeeeeeeeeiieeeeeeeeeeeenn,
Tulemiaruanne.......................

Riigieelarve tditmise aruanne
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Bilanss

eurodes, sendi tdpsusega

Varad

Kiibevara

P&hivara

Raha ja pangakontod
Muud nduded ja ettemaksed

Materiaalne pohivara

AKTIVA KOKKU

Kohustused ja netovara
Liihiajalised kohustused

Vdlad tarnijatele

Vdlad tootajatele

Muud kohustused ja saadud ettemaksed
Laenukohustused

Kohustused kokku

Netovara

PASSIVA KOKKU

39

31.12.2014
242 121,15
185 012,15

57 109,00

6 231 295,68
6 231 295,68

6473 416,83

364 986,64
34 623,80
31 843,05

276 317,54
22 202,25

364 986,64

6 108 430,19

6473 416,83

31.12.2013
180 202,23
102 270,39

77931,84

6 312 556,60
6 312 556,60

6 492 758,83

279 794,47
26 401,70
30 651,05

222 741,72

0,00

279 794,47

6 212 964,36

6 492 758,83



Tulemiaruanne

eurodes, sendi tdpsusega

Tegevustulud
Saadud toetused
Kaupade ja teenuste miiiik

Tegevuskulud
Antud toetused
Too6joukulud
Majandamiskulud
Muud tegevuskulud
Pohivara amortisatsioon ja iimberhindlus

Tegevustulem

Aruandeperioodi tulem

Siirded

40

2014

805 838,66
466 076,87
339 761,79

—4 487 469,49
—455 681,85
—2 328 360,06
—997 546,56
—244 048,05
-461 832,97

-3 681 630,83

-3 681 630,83

3681 630,83

2013

985 514,29
670 797,64
314 716,65

—4 198 546,50
—-483 059,68
—2219 031,87
—-811 804,93
—245 699,38
—438 950,64

-3 213 032,21

-3 213 032,21

3213 032,21



Riigieelarve tditmise aruanne
eurodes, sendi tdpsusega

< = = =
§ < < 1% g
. . S | Sisu selgitus 2% M(":’ = o 2 =272 o 2 .2
£l 2| 2 |5 e g5 DEEZ |BEZE o2
R 3 = @ 8 a8 F3E& |[FEEZ 58
KOOND
TULUD KOKKU 328 540,00
Tegevustulud 328 540,00 843 743,55 843 449,47 -294,08
Kaupade ja
- 318 540,00 34439532 [344 101,24 -294,08
teenuste miiiik
Tulu majandus-
v majandus 315 000,00 340 855,32 340 855,32
tegevusest
Muu kaupade ja 1 5 5 3 540,00 324592 294,08
teenuste miiiik
Saadud toetused | 10 000,00 49934823  |499348.23
Saadud
kodumaised 66 810,83 66 810,83
toetused
dud
Saadu 10 000,00 43253740 43253740
vilistoetused
KULUD JA INVESTEERINGUD KOKKU 4080 643,00 -4864 15898 -4361035,66 50312332 -503 123,32
| [ [Haridus 4080 643,00 | -4 664 15898 | -4 22082835 | 443 330,63 | -443 330,63
KULUD KOKKU 4080 643,00 -4347679,83 -390434920 443 330,63 -443 330,63
Tegevuskulud -4 080 643,00 |-4347 679,83 |-3 90434920 | 443 330,63 | -443 330,63
Antud toetused ja | 1, 3 -102599,16  |-102599,16
muud iilekanded
Togjou-ja 31597500  |-515471,86  |-366847,74 | 148 624,12 |-148 624,12
majandamiskulud
Maiiratlemata
g:izd“hk” 375266800 |-3729608,81 |-3434902.30 [294706,51 |-294 706,51
tegevuskulud
INVESTEERINGUD KOKKU 516479,15 456 686,46 59792,69  -59 792,69
PIIRMAARAD
Tulud kokku 3 540,00
Tegevustulud 3 540,00 3 540,00 324592 294,08
Kaupade ja 3 540,00 3 540,00 324592 -294,08
teenuste miiiik
Muu kaupade j
aukaupace a1 3540,00 3 540,00 324592 -294,08
teenuste miiiik
KULUD JA INVESTEERINGUD KOKKU 3755643,00 -393490378 -3580404,58 35449920 -354 499,20
KULUD KOKKU 375564300 -373490378 -3440197.27 29470651 -294706,51
Tegevuskulud 3755 643,00 |-373490378 |-3440 197,27 | 294 706,51 | -294 706,51
Korghariduse
TK020001 : 261 121,00 |-327497,18  |-30740046  [20096,72 |-20096,72
Oppetoetused
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Kutsedppe Spilaste
TK020002 Oppetoetused, 235 780,00 237 115,00 234 342,96 277204 |-2772.04
soidusoodustused
ja koolitoidu toetus
Korgkoolide
TK020003 3144 638,00 |-3053369,47 |-2897086,42 |156283,05 |-156 283,05
tegevustoetus
TK020004 Kutsedppe riiklik | 51115900 | 31162716 |-196 07246 | 11555470 | -115 55470
koolitustellimus
Toojou-ja
-2 975,00 -5294,97 -5294,97
majandamiskulud ’ ’
Rakendus-
orekoolid -1 920,00 -1 920,00
Oppelaenude
SE000001 tagasimaksmisega | -2 975,00 -3374,97 -3374,97
seotud kulud
INVESTEERINGUD KOKKU 200 000,00  -140207,31  59792,69 -59 792,69
IN020000 200000,00  -14020731  59792,69 |-59792,69
TULUD JA TULUDEST SOLTUVAD KULUD
Tulud kokku 12 000,00 330 026,66 478 650,78 148 624,12 -148 624,12
Tegevustulud 325 000,00 840 203,55 840 203,55
Kaupade ja 315 000,00 340 855,32 340 855,32
teenuste miiiik
Tulumajandus- 1 4, 5 150 09 340 855,32 340 855,32
tegevusest
Muud tulud 10 000,00 499 34823 499 34823
VT000099 Saadud muud 10 000,00 432 537,40 432 537,40
vilistoetused
Saadud
kodumaised 66 810,83 66 810,83
toetused
KULUD JA INVESTEERINGUD KOKKU 325000,00  -92925520  -780 631,08 148 624,12 -148 624,12
KULUD KOKKU -325000,00  -612776,05  -464 151,93 148 624,12 -148 624,12
Tegevuskulud -325000,00 |-612776,05 |-464 151,93 | 148 624,12 | -148 624,12
Antud toetused ja
-12 00 4102 599,1 -102 599,1
muud iilekanded 0,00 6 0 16
Sotsiaaltoetused | -12 000,00 710259916 |-102 599.16
Toojou-ja -313000,00 |-51017689 |-361552,77 | 148 624,12 | -148 624,12
majandamiskulud
Rakendus- 331300000 |-51017689  |-361552,77 | 148 624,12 | -148 624,12
korgkoolid
INVESTEERINGUD KOKKU 316 479,15 -316 479,15
IN020159 316479,15  -316 479,15
FINANTSEERIMISTEHINGUD
Finantseerimistehingud kokku 967,04
Finantsvz?rade 8 577,07
vihenemine
F.1.nantsva‘1rade 7610.23
vihenemine
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SIIRDED RIIGIKASSAGA JA RAHA JAAK

Netosiirded riigikassaga 3577 158,66
Raha jdidk aasta algul 102 270,39
Raha jéik aasta 16pul 162 809,90

ALLKIRJAD MAJANDUSAASTA ARUANDELE

Tallinna Tervishoiu Korgkooli 31.12.2014 16ppenud majandusaasta aruanne koosneb
tegevusaruandest, raamatupidamise aastaaruandest ja tegevjuhtkonna kinnituskirjast.

Tallinna Tervishoiu Korgkooli tegevjuhtkond on koostanud tegevusaruande ning Haridus-
ja Teadusministeeriumi raamatupidamiskeskus raamatupidamise aastaaruande. Tallinna
Tervishoiu Korgkooli rektor on majandusaasta aruande 1dbi vaadanud ning Haridus- ja
Teadusministeeriumile esitamiseks heaks kiitnud.

Kéesoleva tegevusaruande ja raamatupidamise aastaaruande on heaks kiitnud ka
korgkooli ndukogu, sh kinnitanud riigieelarve tditmise aruande.

/allkirjastatud digitaalselt/
Ulle Ernits
Rektor

/allkirjastatud digitaalselt/
Ave Perve
Finants- ja haldusdirektor
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