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TALLINNA TERVISHOIU KORGKOOLI
OENDUSE OPPETOOLI POHIMAARUS

1. ULDSATTED

1.1. Tallinna Tervishoiu Korgkooli (edaspidi korgkool) denduse dppetool, inglise keeles:
Chair of Nursing on korgkooli struktuuritiksus.

1.2. Oenduse dppetool juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi digusaktidest, kdrgkooli
pOhimédidrusest, kéesolevast pohimddrusest ning muudest korgkooli sisestest
dokumentidest.

1.3.  Oenduse dppetool kasutab kdrgkooli ndukogu kinnitatud siimboolikat.

1.4. Oenduse &ppetooli tegevus toimub kooskdlastatult ja koostdds teiste korgkooli
struktuuriliksustega ning vastavalt korgkooli arengukavadele.

1.5. Oenduse dppetooli postiaadress on: Kinnu 67, 13418 Tallinn, Eesti.

2. EESMARK JA POHIULESANDED
2.1. Oenduse dppetooli eesmirk on:

2.1.1. Ge pohidppe Oppekava alusel koolitada rahvusvaheliselt tunnustatud tildodesid,
kes on valmis t66tama erinevates tervishoiu valdkondades;

2.1.2. de eriala koolituse Oppekava alusel koolitada rahvusvaheliselt tunnustatud
eriddesid tervishoiu valdkonna neljal erialal (kliiniline dendus, vaimse tervise
oendus, intensiivoendus ja tervisedendus);

2.1.3. vilja tootada ja 1dbi viia dendusalaseid tdienduskoolitusi;

2.1.4. 14bi viia dendusalaseid uurimistoid, sealhulgas rakendusuuringuid.

2.2. Oenduse dppetooli pdhiiilesanded on:

2.2.1. Oppetdd korraldamine vastavalt 6e pdhidppe Oppekava ja e eriala koolituse
oppekavale, liksuse eesmirkidele ja kdrgkooli dppekorralduseeskirjale;

2.2.2. dppemetoodiliste materjalide vdljatootamine;

2.2.3. Oppejoudude ja iilidpilaste teadus- ja arendustegevuse, samuti mobiilsuse ja
rahvusvahelisustumise soodustamine;

2.2.4. denduse oppetooli arengukava koostamine ja elluviimine;

2.2.5. dendusalaste dppekavade véljatootamine ja arendamine;

2.2.6. denduse Oppetooli eelarvete koostamine ja jidlgimine, korgkooli eelarvete
viljatodtamises osalemine;

2.2.7. tiienduskoolituse dppekavade koostamine ja elluviimine;

2.2.8. avalikkusele suunatud tegevuste ettevalmistamine ja elluviimine;

2.2.9. odendusalaste ja erialaiileste terviskditumist mdjutavate uurimistodde
labiviimine ning rakendusuuringute algatamine ja ldbiviimine;

2.2.10. dendus- ja Oppetodalaste projektide algatamine ning juhtimine ja
koostddprojektides osalemine;

2.2.11. dendusalase noustamis- ja konsultatsioonitegevuse ldbiviimine, arendamine ja
eksperthinnangute koostamine;

2.2.12. dppejoududele enesetdiendamisvoimaluste planeerimine ja toetamine;

2.2.13. 0e kutseala tutvustavate ja Oe kutse mainet ning kuvandit tdstvate irituste
korraldamine iilidpilaste virbamiseks ning eriala populariseerimiseks;
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2.2.14. denduse Oppekavadele iilidpilaste vastuvotu korraldamine, iilidpilastele
Oppimist toetavate Oppetingimuste ja ndustamisvoimaluste loomine;

2.2.15. dppetooli iilidpilastele stipendiumite ja toetuste mddramine ettendhtud
summade ulatuses;

2.2.16. dppejoudude jarelkasvu koolitamine ja karjddriplaneerimine;

2.2.17. muude Sigusaktidega dppetoolile pandud iilesannete tditmine.

Oenduse dppetool kasutab oma iilesannete tiitmiseks kdrgkooli eelarve vahendeid, mis
on ette ndhtud denduse dppetooli eelarves.

OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1. Oenduse dppetoolil on digus:
3.1.1. saada rektoraadilt ja korgkooli struktuuriiiksustelt oma iilesannete tditmiseks
vajalikku informatsiooni ja vahendeid;
3.1.2. teha ettepanckuid rektoraadile ja teistele liksustele oma lilesannete tditmiseks
vajalike tegevuste ja vahendite osas;
3.1.3. teha iilesannete tditmiseks koostodd kolmandate isikutega oma péadevuse
piirides.
3.2. Oenduse dppetool on kohustatud:
3.2.1. tditma talle pandud iilesandeid nduetekohaselt ja tulemuslikult, vastavuses
kinnitatud dppekavade, dppekorralduseeskirjade ja kdrgkooli arengukavadega;
3.2.2. kasutama tema kasutuses olevat vara ja vahendeid efektiivselt, sddstlikult ja
heaperemehelikult;
3.2.3. tegema koostdod teiste kdrgkooli iiksustega ning vajadusel osutama abi teistele
iiksustele nende iilesannete taitmisel;
3.2.4. teostama iiksuse eesmirkide saavutamiseks ning iilesannete tulemuslikuks
teostamiseks vajalikke tegevusi.

TOOKORRALDUS JA ARUANDLUS
Oenduse dppetooli todd juhib dppetooli juhataja, kes:

4.1.1. korraldab ja planeerib iliksuse t66d, ning vastutab iiksuse iilesannete tditmise
eest;

4.1.2. esindab iiksust vastavalt oma piddevusele, ning sO0lmib iiksuse {ilesannete
taitmiseks korgkooli nimel kokkuleppeid vastavalt oma padevusele;

4.1.3. allkirjastab dokumente ja teeb muid tehinguid vastavalt rektori késkkirjast
tulenevatele volitustele;

4.1.4. annab iiksuse todtajatele suulisi ja kirjalikke tilesandeid;

4.1.5. tdidab temale antud juhiseid ja korraldusi voi teatab nende tditmise takistustest;

4.1.6. tagab iiksuse arengu ning iilesannete kvaliteetse ja tulemusliku tditmise;

4.1.7. teeb rektoraadile ettepanekuid liksuse t66d puudutava kohta.

Oenduse dppetooli juhi nimetab rektor tihtajaliselt ametisse kuni 5-aastaks.

Oenduse dppetooli todtajatega sdlmib, muudab ja 1dpetab tddlepinguid kdrgkooli rektor.
Oenduse dppetooli juht on aruandekohustuslik otsese juhi, rektori ja kdrgkooli ndukogu
ees.

LOPPSATTED
Oenduse dppetooli muutmise voi tegevuse 1dpetamise otsustab kdrgkooli ndukogu.



